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„PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572

Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

Contract acordare sprijin (subvenție) – Anexa 01_4
Contract de acordare instrumente de sprijin (subvenție) 

Nr. ………./……………..
1. Părţile contractului:

1.INSPECTORATUL ȘCOLAR JUDEȚEAN CLUJ, eu sediul în localitatea Cluj - Napoca, str. Argeș nr. 24, județul Cluj, România, telefon 0040264590778, fax 0040264592832, poșta electronică: cluj@isjcj.ro, cod fiscal 4485669, reprezentat legal prin dl Cuibus Valentin Claudiu, denumită în cele ce urmează “ISJ Cluj”, în calitate de Beneficiar al finanțării nerambursabile, pe de o parte,

2.
…………………………………………………………………………………., cu sediul ………………………………….………………………, cod fiscal …………….., telefon ……………………., fax……………………., Adresa de e-mail ………………………………………… Cont Bancar  …………………………………………………………….,  deschis la  …………………………………………….………….,  prin reprezentant legal……………………………………..…………, functia…………………………………….……., în calitate de Partener Asociat (unitate de învățământ) în Contractul de finanţare nr: 27261 / 23.04.2018 cu ID: 106572,

3. ………………………………………………………………………………,  cu domiciliul în localitatea ……………………………………, strada ………………………………., nr. …….., bl. ……., ap. ……., sc. ……….., județul …………………, posesor/posesoare a BI/CI seria ….., nr. ……….., eliberat/ă de …………………....,  CNP ………………….…………….…...., desfășor activitate în unitatea de învățământ ………………………………………….………………….……….……….……….……………………….., telefon  …………………………..,e-mail…………………………………………………… Cont Bancar …………………………………………………………., deschis la ………………………………………………..,  

prin liberul acord de voinţă, precum şi în conformitate cu legislaţia în vigoare aplicabilă, încheie prezentul Contract de acordare instrumente de sprijin (subvenție), pentru implementarea mini proiectului educațional cu titlul: .................................................................................................................................
2. Legislaţie aplicabilă:

La încheierea şi pentru aplicarea prezentului Contract sunt avute în vedere, în special, dar nu limitat la acestea, prevederile:

· Contractului de finanţare nr: 27261 / 23.04.2018 cu ID: 106572, aferent proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE”, ce constituie anexă şi parte integrantă a prezentului Contract;
· Acordul de Parteneriat încheiat între Solicitant și parteneri asociați la încheierea contractului de finanțare;
· Ghidului solicitantului conditii specifice „Profesori motivați în școli defavorizate”, cu modificările și completările ulterioare;

· Anexa 5 „Linii directoare pentru elaborarea metodologiei de acordare a instrumentului de sprijin pentru activitățile/stagiile practice” la GS-CS;

3. Durata contractului de sprijin
3.1 Prezentul contract de sprijin este valabil de la data semnării acestuia, pâna la terminarea perioadei de sustenabilitate a proiectului in conformitate cu scopul si obiectivele acestuia.

3.2 Prezentul contract de sprijin se poate prelungi prin act adițional semnat de ambele părți. 
4. Obiectul contractului şi scopul acordării sprijinului 
4.1. Obiectul contractului – Îmbunătățirea competențelor personalului didactic din învățământul pre-universitar în vederea promovării unor servicii educaționale de calitate orientate pe nevoile elevilor și ale unei școli incluzive, după cum urmează:
a. acordarea de sprijin, în următoarele situații și cuantumuri:

· pentru participarea la proiectul „PREDARE PENTRU SCHIMBARE”, Contract de finanţare nr: 27261 / 23.04.2018, ID: 106572, și pentru implementarea mini proiectului educațional cu titlul: ................................................................................................................................................................... Subvenția totală acordată în baza prezentului Contract de subvenție este de .............. lei, în conformitate cu bugetul aprobat.

· Sprijinul acordat cadrului didactic se furnizează în vederea derulării de activități suport care contribuie la punerea în aplicare și perfecționarea competențelor obținute prin participarea la programele formare organizate în cadrul proiectului, pentru derularea  activităților/stagiilor practice în școala țintă și pentru implementarea mini proietelor educaționale.
4.2. Scopul acordării sprijinului (subvenției)
a. În cadrul prezentului Contract, sprijinul  se acordă pentru:

- cadre didactice care trebuie să îndeplinească, cumulativ, următoarele condiții:

· au prezență de peste 80% la programul de formare a cadrelor didactice ”Folosirea mijloacelor TIC în educație” sau au absolvit programul de formare;

· au prezență de peste 80% la programul de formare ”Evaluarea și dezvoltarea personală a copiilor si elevilor” sau au absolvit programul de formare; 

· participă la cel puțin 1 curs vizând dobândirea de competențe transversale;

· desfășoară activități și stagii practice, cu cel puțin o grupă/clasă de elevi;

· au realizat o propunere de mini proiect educațional ce cuprinde atât activități teoretice cât și activități practice (activități didactice sau specifice cu copiii și/sau părinții) pentru care va utiliza sprijinul (subvenția) primit;
· În urma evaluării activității și a mini proiectului depus, au îndepliniti criteriile pentru primirea de sprijin (subvenție) pentru implementarea proiectului propus.
4.3. Acordarea sprijinului 
a. Sprijinul se va acorda in baza prezentului Contract de sprijin care se va incheia cu cadrul didactic din grupul tinta al proiectului. 
4.4. Conditiile de acordare a sprijinului
a. prezență de peste 80% la programul/programele de formare derulate în cadrul proiectului sau absolvirea acestora, în funcție de perioada de derulare a acestora, conform graficului de activități al proiectului;
b. Participarea la cel puțin 1 modul de curs vizând dobândirea de competențe transversale, în funcție de perioada de derulare a acestora, conform graficului de activități al proiectului;

c. Desfășurarea activităților și stagiile practice, cu cel puțin o grupă/clasă de elevi

d. Implementarea propunerii de mini proiect educational pentru care a fost aprobată subvenția.
4.5. Modalitate de acordare a sprijinului
a. Subvenția se va acorda la predarea Rapoartelor finale de implementare și a documentelor justificative aferente, pentru subvenția aprobată. În cazul în care valoarea rezultată în urma centralizării documentelor justificative este mai mică decât valoarea subvenției aprobate, atunci beneficiarul finanțării nerambursabile (Inspectoratul Școlar Județean Cluj) va vira cadrului didactic suma aferentă documentelor justificative prezentate. În cazul în care valoarea rezultată în urma centralizării documentelor justificative este mai mare decât valoarea subvenției aprobate, atunci beneficiarul finanțării nerambursabile (Inspectoratul Școlar Județean Cluj) va vira cadrului didactic suma aferentă subvenției aprobate inițial.

b. În situații speciale, cadrele didactice pot solicita primirea subvenției înainte de finalizarea implementării, urmând să furnizeze documente justificative aferente sumei primite. În situațiile speciale, cadrele didactice pentru care s-a aprobat acordarea unei subvenții vor face o cerere, ce va fi analizată de echipa de proiect în vederea soluționării. În aceste situații subvenția se poate plăti în mai multe tranșe.
5. Drepturile și obligațiile părților
5.1. Drepturile cadrului didactic
a. De a beneficia de sprijin (subvenție) în scopul susținerii procesului de efectuare a activităților/stagiilor de practică și perfecționării competențelor obținute în componenta teoretică a activităților de formare/dezvoltare de competențe, în cadrul proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE”. 
5.2. Obligațiile cu caracter general aplicabile cadrului didactic beneficiare de sprijin (subvenție):
a. respectarea obligațiilor stabilite, conform contractului încheiat.

b. Respectarea condițiilor din metodologia de acordare a instrumentelor de sprijin.
c. Utilizarea sprijinului (subvenției) pentru derularea de proiecte educaționale ce cuprind atât activități teoretice cât și activități practice (activități didactice sau specifice cu copiii și/sau părinții), conform mini proiectului depus și evaluat.
d. deschiderea unui cont  bancar și/sau prezentarea dovezii diponibilității unui cont bancar în nume propriu, înainte de virarea subvenției.
e. Punerea la dispoziția Inspectoratului Școlar Județean Cluj a tuturor documentelor și informațiilor solicitate, în termenele stabilite de acesta

f. Transmiterea raportului privind desfășurarea activității pentru care a fost aprobată subvenția și a documentelor suport care atestă modul de utilizare al subvenției, în termen de maxim 15 zile lucrătoare de la finalizarea implementprii proiectului.

g. În cazul în care cadrul didactic nu derulează mini proiectul conform variantei aprobate și nu utilizează sprijinul (subvenția) conform condițiilor din actualul contract, va fi obligat să restituie Beneficiarului sumele primite, însoțite de eventuale comisioane. 
6.  Obligațiile și drepturile Beneficiarului finanţării nerambursabile
6.1 Obligațiile  beneficiarului finanțării nerambursabile (Inspectoratul Școalr Județean Cluj) sunt: 

a. Beneficiarul finanțării nerambursabile are obligatia de a informa beneficiarii subvenției cu privire la indeplinirea conditiilor de eligibilitate, in conformitate cu regulile stabilite in Ghidul solicitantului conditii specifice „Profesori motivați în școli defavorizate”; 
b. Beneficiarul finanțării nerambursabile are obligația de a monitoriza permanent modul de implementare al proiectelor aprobate, respectiv a spriijinului acordat, si de a dispune măsurile care se impun în cazul încălcării condițiilor impuse prin Ghidul Solicitantului Condiții Specifice: ” Profesori motivați în școli defavorizate”;

c. Obligația de a verifica periodic, conform prevederilor din proiect, modul de  utilizare a sprijinului acordat si de desfășurare a activității. 
d. Conform Acordului de Parteneriat, Solicitantul si Partenerii au obligatia de a stabili responsabilitatile fiecarei parti în procesul de  acordare a sprijinului catre grupul tinta si in asigurarea desfasurarii activitatilor. 
e. Obligatia de a asigura resursele financiare necesarii efectuatii platii subventiei, catre cadrele didactice, la predarea rapoartelor finale de implementare. 
f. Obligația de a transfera subvenția în contul Beneficiarului, pentru atingerea scopului pentru care a fost acordată.

g. Obligația de a informa Beneficiarul cu privire la orice modificare aferentă implementării proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572,  care are consecințe directe asupra activității acestuia.

6.2 Drepturile beneficiarului finantării nerambursabile sunt: 

a. Dreptul de a solicita rapoarte, documente, informații cu privire la modul de utilizare a subvenției și activitatea desfășurată

b. Dreptul de a efectua controlul privind modul de desfășurare a activității practice, respectiv modul de utilizare a subvenției
c. Dreptul de a solicita Beneficiarului restituirea sumelor primite cu titlu de subvenție și rămase necheltuite sau pentru care nu există justificare (în situațiile speciale)
d. Dreptul de solicita Beneficiarului restituirea subvenției acordate în situația nerespectării condițiilor de acordare

7. Obligațiile unității școlare sunt : 
7.1. Obligațiile unității școlare sunt: 

a. Monitorizarea derulării mini proiectelor și utilizării sprijinului exclusiv pentru atingerea scopului si obiectivelor pentru care a fost acordat.

b. Informarea în scris a beneficiarului de finanțare nerambursabilă, cu privire la orice modificări referitoare la persoana beneficiară de sprijin și la activitatea desfășurată de către aceasta care poate afecta implementarea proiectului aferent Contractului de finanţare nr: 27261 / 23.04.2018 cu ID: 106572, în termen de maximum 3 de zile lucrătoare de la constatarea modificării.
c. Să urmarească  îndeplinirea de către beneficiarii de subvenții a condițiilor de acordare a sprijinului (subvenției).

d. Să urmărească activitatea cadrelor didactice  și progresul derulării proiectelor educaționale. 
7.2.  Drepturile unității școlare sunt: 

a. Dreptul de a solicita beneficiarilor de sprijin documentele justificative pentru desfășurarea activității educaționale pentru care au solicitat sprijin. 
8. Măsuri de informare şi publicitate
a.  Beneficiarul/partenerul finanțării nerambursabile va informa în scris beneficiarii sprijinului cu privire la cuantumul ajutorului acordat în cadrul proiectului.

9.  Modificarea, completarea şi încetarea acordului

a. Prezentul acord poate fi modificat doar cu consimţământul  părţilor, prin încheierea unui act adiţional.

b. Actele adiţionale intră în vigoare în ziua imediat următoare semnării lor de către ultima parte.
10. Forța majoră: 

a. Partea care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, imediat şi în mod complet, producerea forței majore şi de a lua orice măsură care îi stă la dispoziție în vederea încetării acesteia. 

b. Forța majoră exonerează părțile de îndeplinirea obligațiilor prevăzute în prezentul contract. 

c. În perioada în care, datorită unor cauze de forță majoră sau de caz fortuit, părțile nu își pot îndeplini obligațiile asumate prin prezentul contract, sprijinul  nu se acordă. 

d. În situația în care Beneficiarul proiectului se află în imposibilitate de plată datorită unor cauze de forță majoră sau a unui caz fortuit (de ex. întârzieri la plata cauzate de AMPOCU) și în această perioadă persoanele sprijinite si-au îndeplinit obligațiile, sprijinul se poate acorda și retroactiv.

11. Încetarea contractului de sprijin
Prezentul contract încetează : 

a. prin acordul de voință al părților

b. la data expirării duratei pentru care a fost încheiat, în cazul în care contractul nu a fost prelungit prin act adițional. 

      12 . Conflictul de interese, incompatibilităţi, nereguli

a. Părţile vor urmări să execute prezentul contract cu bună credinţă, în mod obiectiv şi imparţial şi vor evita interferarea cu orice interese economice, afinităţi politice sau naţionale, legăturilor de familie sau emoţionale, ori al altor legături sau interese neoneste.

b. Părţile se obligă să întreprindă toate diligenţele necesare pentru a evita orice conflict de interese şi să se informeze reciproc, în termen de maximum 48 de ore de la luarea la cunoştinţă a oricărei situaţii de natură a da naştere unui astfel de conflict.

c. Neregula reprezintă orice abatere în privinţa legalităţii, regularităţii şi conformităţii în raport cu dispoziţiile legale naţionale şi/sau comunitare, precum şi faţă de prevederile contractelor ori ale altor angajamente legale încheiate în baza acestor dispoziţii, care prejudiciază, printr-o cheltuială necuvenită, bugetul general al Comunităţii Europene şi/sau bugetele administrate de aceasta ori în numele ei, precum şi bugetele din care provine cofinanţarea aferentă.

13.  Rezolvarea şi soluţionarea litigiilor

a. Prezentul contract se interpretează, se execută şi se supune legii române.

b. În caz de conflict, părţile vor încerca rezolvarea acestora, cu prioritate, pe cale amiabilă.

14. Confidenţialitatea

a. Informaţii confidenţiale vor fi considerate datele şi informaţiile cărora părţile le-au acordat acest caracter prin precizarea făcută sau înscrisă pe documentele transmise, cu excepţia celor care, conform prezentului acord, fac obiectul publicităţii, consemnării, înregistrării în registre sau evidenţe publice.

b. Părţile se obligă să nu transmită terţilor date, informaţii în legătură cu executarea prezentului contract, cu excepţia organismelor guvernamentale cu atribuţii în administrarea, gestionarea, controlul fondurilor şi/sau ajutoarelor nerambursabile.

c. Încălcarea obligaţiei de confidenţialitate obligă partea responsabilă la repararea prejudiciului cauzat.

d. Nu sunt confidenţiale documentele, materialele, informaţiile folosite în scopuri publicitare în vederea promovării şi informării, aşa cum acestea au fost definite anterior.

e. Părţile nu vor putea fi făcute răspunzătoare pentru dezvăluirea de informaţii confidenţiale dacă s-a obţinut acordul scris al celeilalte părţi, sau dacă partea în cauză a dat curs unor dispoziţii legale de dezvăluire a informaţiilor.

15. Clauze finale 
a. Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea prezentului contract, trebuie să fie transmisă în scris. Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii, cât și în momentul primirii. 

b. Prezentul contract se completează cu prevederile normelor legale in vigoare. 

c. Prezentul contract s-a încheiat astăzi,……………….., in trei exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte semnatară. 
	Beneficiar finantare nerambursabilă (ISJ Cluj)
Nume prenume reprezentant legal
Valentin Claudiu CUIBUS – Inspector Școlar General
	__________________________

	Beneficiar sprijin

Nume prenume cadru didactic
__________________________
	__________________________

	Partener asociat (unitate școlară)  

__________________________   

Nume prenume reprezentant legal
__________________________


	__________________________




Avizat,

Torok-Gyurko Zoltan - Manager Proiect
__________________________
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