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,PREDARE PENTRU SCHIMBARE” — POCU/73/6/6/106572
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Anexa 02_1 — Regulamentul de acordare a burselor de performanta

Regulamentul de acordare a burselor de performanta

Competitia pentru acordarea burselor de performanta se adreseaza tuturor cadrelor didactice care fac
parte din grupul tinta al proiectului ,,PREDARE PENTRU SCHIMBARE”. Vor putea participa la competitie
toate cadrele didactice care au absolvit programul de formare: , Evaluarea si dezvoltarea personala a
copiilor si elevilor”.

Competitia are ca obiectiv acordarea de stimulente celor mai performanti profesori, care prin activitatea
pedagogica reusesc sa furnizeze o educatie de calitate si sa asigure incluziunea sociala in scolile, parteneri
asociati in proiect.

Pentru anul scolar 2018-2019 se vor acorda maximum 50 de burse. Stimulentele pentru performanta vor
fi acordate cadrelor didactice pentru fiecare luna in care au participat la activitati de formare (teoretice
sau practice) si au avut activitate didactica cu copiii, pe parcursul anului scolar.

Pentru acordarea burselor de performantda sunt eligibile persoanele care indeplinesc cumulativ
urmatoarele criterii obligatorii:

e Safacad parte din grupul tinta al proiectului - vor putea beneficia de burse, doar membrii grupului
tintd — cadre didactice din Tnvatamantul preuniversitar, personal de sprijin din scoli (inclusiv
mediatori scolari) care fTsi desfasoara activitatea intr-una dintre unitdtile de Tnvatamant —
parteneri Asociati in cadrul proiectului;

e S3 fie absolvent al cursului: Evaluarea si dezvoltarea personalda a copiilor si elevilor, daca
respectivul program a fost organizat in anul scolar analizat;

e Sdincarce in instrumentul de stagii de practica documente prin care sa poata justifica indeplinirea
criteriului obligatoriu de performanta privind Cresterea ratei de frecventa scolara a copiilor in
situatii de risc educational — pentru minimum 3 copii.

e Sadincarce in instrumentul de stagii de practica documente prin care sa poata justifica indeplinirea
criteriului obligatoriu de performantd privind imbunatitirea performantelor educationale ale
copiilor din grupa/ clasa cadrului didactic.

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Str. Arges nr. 24, Cluj — Napoca
tel: 0264.594.672, fax: 0264.592.832, email: cluj@isjcj.ro, www.isjcj. ro.

ot
i &&?‘&r ' @%'
\ INSPECTORATUL SCOLAR &/ :
\ JUDETEAN CLUJ 5| £ g/

————— e L
b ARmEC
oty -“{‘f@



* X %
*
*

<

Instrumente Structurale
2014-2020

*
*

* *
* o *

UNIUNEAEUROPEANA

Nu uitati!

Odata cu includerea in grupul tinta, a fost semnat un Angajament prin care fiecare cadru didactic a
declarat pe propria raspundere ca: a inteles faptul ca, in cazul in care va beneficia de bursa are obligatia
de a rdmane n unitatea de invatamant in care isi desfasoara activitatea in prezent, timp de cel putin 4
semestre consecutive. In caz contrar, va fi obligat/4 s& restituie contravaloarea stimulentelor primite, cu
exceptia situatiilor exceptionale, in care motivele pentru care nu va mai lucra in unitatea de invatamant
actuala, nu1i sunt imputabile.

Cei interesati pot completa cererea de inscriere in competitia pentru acordarea burselor de performanta
si o vor depune in original la secretariatul unitatii scolare, partener asociat in proiect, unde isi desfasoara
activitatea, pana cel tarziu in data de 26 iulie 2019.

Pentru stabilirea castigatorilor se vor lua in considerare urmatoarele criterii:

1. cresterea ratei de frecventa scolara a copiilor in situatii de risc educational (fiecare cadru didactic
va selecta minimum 3 elevi pe care 1i va monitoriza, la nivelul aceleasi unitati scolare, nu pot fi
monitorizati aceeasi elevi de mai multe cadre didactice.);

2. Tmbunatatirea performantelor educationale ale copiilor din grupa/clasa cadrului didactic care
beneficiaza de stimulentul pentru performanta (minimum 3 elevi);

3. implicareain cresterea retelei de actori cheie;

elaborarea planurilor individuale de interventie pentru copii;

prezentarea si discutarea planuluiindividual de interventie cu parintii, implicarea activa a acestora

in educatia copiilor;

urmarirea aplicarii planului individual si intreprinderea de masuri pentru respectarea acestuia;

asigurarea comunicarii intre grupurile vulnerabile si comunitatea majoritara;

intreprinderea de actiuni in vederea combaterii segregarii;

facilitarea dialogului scoala-familie-comunitate;

10. promovarea exemplelor de bune practici la nivelul scolii si comunitatii

E

0N

Competitia se va derula in mai multe etape:
Etapa 1: Centralizare inscrieri

n aceastd etapé cadrele didactice vor completa o cerere de inscriere la competitie, iar comisia de evaluare
va analiza modul in care candidatii respecta criteriile obligatorii de participare, conform metodologiei
publicate. Cererile trebuie depuse pana cel tarziu in 26 iulie 2019. Doar cadrele didactice care respecta
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criteriile obligatorii vor intra in etapa de evaluare a performantelor. Cererea se poate descarca din

sectiunea Noutati, de pe site-ul de proiect: https://pps.isjcj.ro/noutati/.

Pentru a le fi evaluate performantele, cadrele didactice vor incarca in instrumentul de stagii de practica
(pana cel tarziu in 26 iulie 2019) documente privind cresterea ratei de frecventa scolara/ imbunatatirea
performantelor educationale ale copiilor a minimum 3 copii in situatii de risc educational,. Organizatorul
programului de formare , Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si elevilor” a propus o serie de
actiuni ce au putut fi derulate de cadrele didactice participante la proiect. in vederea cresterii punctajului,
cadrele didactice vor mai putea completa de asemenea documente pentru alte actiuni din instrumentul
de stagii de practica aferente burselor de performanta, activitati derulate pe perioada anului scolar 2018-
2019 (Anexal).

Pentru a putea solicita burse de performanta trebuie indeplinite obligatoriu urmatoarele conditii:

e Rata de frecventa scolara trebuie sa aiba o crestere pentru fiecare dintre copiii in situatie de risc
educational din grupa/ clasa cadrului didactic, exceptie putdnd sa faca copiii cu CES, care se afla
in situatia Tn care au prezenta 100% — se va incarca o adeverinta de la scoala din care sa reiasa
numarul de prezente din cele 2 semestre analizate, si cresterea sau mentinerea in cazul elevilor
cu CES a ratei de frecventd pentru fiecare elev monitorizat (pe activitatea A1.1).

e imbunititirea performantelor trebuie si inregistreze o crestere comparativ cu rezultatele
obtinute Tn semestrul anterior pentru fiecare dintre copiii din grupa/ clasa cadrului didactic — se
va incarca o adeverinta de la scoala din care sa reiasa media generala din cele 2 semestre
analizate/ calificativele obtinute, si cresterea mediei pentru fiecare elev monitorizat/ raport din
care sa reiasa cresterea performantelor in care elevii obtin calificative (pe activitatea A2.1).

Etapa 2: Evaluarea performantelor cadrelor didactice

in aceastd etapd comisia de evaluare va analiza gradul de indeplinire a obiectivelor din planul de
dezvoltare profesionala stabilit Tmpreuna cu formatorul la inceputul programului de formare, pentru
fiecare cadru didactic si performantele profesionale inregistrate.

n cazul in care cadrele didactice obtin acelasi punctaj si este necesara departajarea acestora, in sensul
acordarii burselor, se vor aplica urmatorul criteriu: numarul de actiuni derulate aferente criteriilor
suplimentare de performanta indeplinite, pentru care a obtinut puncta;j.

Punctajul per obiectiv se va calcula ca o medie a punctajelor obtinute pe fiecare actiune derulata de fiecare
cadru didactic. Cele 10 obiective vor avea ponderi diferite in functie de importanta stabilita. La final se va
calcula media finala pe toate obiectivele (1-10) pentru acordarea bursele de performanta si ierarhizarea
cursantilor.
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Obiectiv Pondere
1. cresterea ratei de frecventa scolara a copiilor in
situatii de risc educational; 20
2. imbunatatirea performantelor educationale ale
copiilor din grupa/clasa cadrului didactic care
beneficiaza de stimulentul pentru performanta;

20
3. implicarea in cresterea retelei de actori cheie; c
4. elaborarea planurilor individuale de interventie
pentru copii; 10
5. prezentarea si discutarea planului individual de
interventie cu parintii, implicarea activa a acestora in
educatia copiilor;

5
6. urmarirea aplicarii planului individual si
intreprinderea de masuri pentru respectarea
acestuia; 10
7. asigurarea comunicarii intre grupurile vulnerabile
si comunitatea majoritara; 5
8. intreprinderea de actiuni in vederea combaterii
segregarii; 10
9. facilitarea dialogului scoala-familie-comunitate;

5
10. promovarea exemplelor de bune practici la
nivelul scolii si comunitatii etc. 10

Etapa 3: Publicarea listelor cu rezultatele obtinute de cadrele didactice

La finalul etapei de evaluare, comisia va publica pe website-ul proiectului lista cu rezultatele obtinute la
evaluare, de toate cadrele didactice care au indeplinit criteriile obligatorii.

Etapa 4: Colectare documente si acordarea burselor de performanta
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Dupa publicarea listei cu rezultatele evaluarii, vor fi contactate cadrele didactice care au obtinut cele mai
bune punctaje la evaluare, pentru a-si pregati dosarul necesar. Termenul limita pana la care vor trebui
depuse la secretariatul scolii, documentele necesare pentru acordarea bursei este 30 august 2019.

Se vor depune urmatoarele documente:

1. Declaratie informatii bancare si extras de cont;
2. Contract de acordare a bursei de performanta
Calendar

Tncircare in instrumentul de stagii de practic
documente privind cresterea ratei de frecventa
scolara a minimum 3 copii in situatii de risc
educational, documente privind imbunatatirea
performantelor educationale ale copiilor si
planurilor lor de dezvoltare

1iulie - 26 iulie 2019

Centralizare inscrieri 2 august
Evaluarea performantelor 2 august - 23 august
Publicarea listelor cu rezultate 23 august
Colectare documente 26 — 30 august
Acordare burse septembrie 2019
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Anexa 1l
Actiuni burse - Program de A Actiuni
” . Actiuni Cum se " I s s .
formare ”Evaluarea si Valoare cadre Observatii, resurse de incarcat pentru justificarea activitatii - stagii de
X cadre . . completeaza . .
dezvoltarea personala a tinta . . didactice practica
- . S didactice valoarea curenta
copiilor si elevilor CSEI
1. cresterea ratei de frecventa
I .. Valoare
scolara a copiilor in situatii de .
. . tinta
risc educational;
Se va incdrca o adeverinta asumata de conducerea unitatii de Tnvatamant
- - Se trece 3,4 sau 5in | din care sa reiasa pentru elev numarul de absente nemotivate din semestrul
1.1. Rata frecventa scolara . L . L. . L N
- . 5 X X functie de numarul | anterior si cel din semestrul ce tocmai s-a incheiat. Valoarea tinta este in
raportata la semestrul anterior ) L . e < “
de elevi monitorizati | procente si reprezinta procentul cu care a scazut numarul de absente
nemotivate fata de semestrul anterior. Se vor monitoriza minimum 3 elevi.
.| Sevor incdrca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, fotografii
. Setrecel,2sau3in . L. N o\ e .
1.2. Ore de predarea in care . (maxim 5 documente de activitate, desfasurata). Titlul documentului va
U R 3 X X functie de numarul o . o v s
bancile au fost asezate in cerc de ore de predare contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
P ”A1.2_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1”
o " . Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, fotografii,
1.3. Modificarea structurii de Setrecel,2sau3in | . P N . . 8
. . fise de lucru daca este cazul (maxim 5 documente de activitate,
predare (elevii isi pierd functie de numarul . oy o . N . . e
M . ; desfasurata). Titlul documentului va contine in denumire numarul activitatii
concentrarea dupa 20 min — 3 X X de ore in care a fost . ” . am son
. . . . oo si data. Ex. “A1.3_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1”. Elevii isi pierd
introducerea de jocuri —ex. joc modificata structura —, S T . .
concentrarea dupa 20 min, din acest motiv cadrul didactic va recurge la
de relaxare) de predare . RN e .
introducerea unui joc in cadrul activitatii (de energizare, de relaxare etc.)
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1.4. Ore de predare incepute cu
punerea la curent

Setrecel,2sau3in

functie de numarul

de ore in care a fost

modificata structura
de predare
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Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, fotografii
(maxim 5 documente de activitate, desfasurata). Titlul documentului va
contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”"Al1l.4_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1” “Punerea la curent”: Fiecare copil
va spune pe rand ceva de bine si ceva de rau, din ziua/saptdamana
respectiva. Se povestesc doar evenimentele care s-au intamplat, nu si ceea
ce urmeaza. intrebati elevul cum s-a simtit, alegand ca raspuns o emotie.

1.5. Ore recapitulative predate
de copii/elevi

Setrece 1, 2sau3in
functie de numarul
de ore
recapitulative

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, fotografii
(maxim 5 documente de activitate, desfasurata). Titlul documentului va
contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”A1.5_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1”

2. imbunatatirea
performantelor educationale
ale copiilor din grupa/clasa
cadrului didactic care
beneficiaza de stimulentul
pentru performanta;

2.1. Progresul scolar (medie
scolara raportata la media
semestrului anterior)

Se trece 3,4 sau5in
functie de numarul
de elevi monitorizati

Se va incdrca o adeverinta asumata de conducerea unitatii de Tnvatamant
din care sa reiasa pentru elevi media scolara din semestrul anterior si cea
din semestrul ce tocmai s-a incheiat. Valoarea tintd este in procente si
reprezinta procentul minim cu care trebuie sad creasca media scolara fata de
semestrul anterior.

2.2. Progresul scolar
(competente specifice
dobandite din competente
specifice propuse)

Se trece 3,4 sau5in
functie de numarul
de elevi monitorizati

Se vor incarca pentru fiecare activitate: fise de lucru, dovezi care sa
demonstreze progresul scolar al elevilor monitorizati cu 50%, rezultate
pentru un elev din planul de interventie/dezvoltare.
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2.3. Indeplinirea criteriilor de
performanta stabilite pentru
fiecare elev

Se trece 3,4 sau5in
functie de numarul
de elevi monitorizati
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Se vor incarca pentru fiecare activitate: fise de lucru, dovezi care sa
demonstreze gradul de indeplinire a criteriilor de performanta stabilite
pentru un elev in planul de interventie/dezvoltare.

2.4. Ajustarea planului de
interventie in functie de
evolutia elevilor

Se trece 3,4 sau5in
functie de numarul
de elevi monitorizati

Se va incarca pentru fiecare elev planul de dezvoltare personala actualizat.
Se vor motiva in cadrul planului modificarile.

3. implicarea in cresterea
retelei de actori cheie;

3.1. Parteneriate educationale
atrase

se va completa 1 pt
1 parteneriat
incehiat

Se va incdrca o analiza cu privire la necesitatea incheierii unui acord de
parteneriat cu o institutie si se va incdrca un acord de parteneriat in care se
va preciza contributia, plus valoarea adusa, activitatile ce vor fi intreprinse
de partener si in ce perioada (maxim 2 documente de parteneriat incheiat).

3.2. Actiuni realizate in
colaborare cu partenerii atrasi
si existenti

Se va completa 1
sau 2 pt nrde
actiuni realizate

Se va incdrca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratad). Titlul
documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”A3.2_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1”

3.3. Implicari in proiecte
educationale

Se va completa 1
sau 2 pt implicarea
intr-unul sau 2
proiecte

Se va incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratad). Titlul
documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”A3.3_01.03.2019_Act_nr.1_Fotografie 1” Se vor prezenta doar proiectele
educationale desfasurate in perioada monitorizata in cadrul proiectului
Predare pentru schimbare!

4. elaborarea planurilor
individuale de interventie
pentru copii;

’ INSPECTORATUL SCOLAR {3
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Se va incdrca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, scopul si

Setrece 3,4sau5in inca
beneficiile aduse elevilor de aceste chestionare / fise de lucru si

4.1. Chestionare/ fise de lucru 5 X X functie de numarul icii
de elevi monitorizati | chestionarele / fisele de lucru completate de elevi
Se trece 3,4 sau 5in | Se vor incarca pentru fiecare activitate: Fise psihopedagogice Titlul
4.2. Fise psihopedagogice 5 X functie de numarul | documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
de elevi monitorizati | "A4.2_01.03.2019_Act_nr.1_Fisa psihopedagogica”

5. Prezentarea si discutarea
planului individual de
interventie cu parintii,
implicarea activa acestora
in educatia copiilor

Se va incarca pentru fiecare intalnire o minuta /raport

5.1. Intalniri cu parintii

6. urmarirea aplicarii planului
individual si intreprinderea de
masuri pentru respectarea
acestuia;
Se trece 3,4 sau5in
functie de numarul | Se vor incarca pentru fiecare activitate
de elevi monitorizati

: Fisa de consiliere

6.2. Masuri suplimentare de 5
imbunatatire a rezultatelor

7. asigurarea comunicarii intre
grupurile vulnerabile si
comunitatea majoritara;

— Napoca
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Se va trece 1 sau 2 . ) L . - .
. . . ) . Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor. Titlul
7.1. Situatii conflictuale la in functie de nr de . L . . e
nivelul clasei gestionate X X situatii conflictuale documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
& . ”A7.1_01.03.2019_Descriere activitate”
gestionate - -
8. intreprinderea de actiuni in
vederea combaterii segregarii;
8.1. Interventii de prevenire si - ) L . s .
o P AN Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
combatere a violentei si de Se va trece 1 sau 2 " . L < -
S ) . fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratad). Titlul
prevenire si combatere a X X in functie de nr de . . . . s
comportamentelor interventii documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
P . ”A8.1_01.03.2019_Act_nrl_Fotografie 1”
nesanatoase - - =
- . Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor. Titlul
8.2. Exercitii de relaxare si . .. . . el .
« s n documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
descarcare a furiei in vederea Sevatrecelsau2 |, N S . . .
diminusrii cazurilor de violents X X in functie de nr A8.2_01.03.2019_Descriere” Surse de inspiratie suplimentare: Micheline
asupra altor bersoane sau ’ exercitii Nadeau - 40 de jocuri de relaxare — metoda Rejoue Ronald T. Potter-Efron -
P p . Terapia de 30 de minute pentru managementul furiei Signe Whitson -
asupra propriei persoane . . . <
Fenomenul bullying: 8 strategii pentru a-i pune capat
. < " . Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
8.3. Expuneri lucrari copii/elevi Sevatrece 1sau 2 .. . . < “
o e “ A . . fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratd). Se vor puncta
in sdlile de clasd/grupa siin in functie de nr A . . -
. e X X . doar lucrdrile in vederea combaterii segregarii. Titlul documentului va
celelalte spatii ale unitatii de activitati L . . o
nvatSmant desfasurate contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
’ ”A8.3_01.03.2019_Act_nrl1_Fotografie 1”
8.4. Activitati desfasurate la N ) . . - .
. A NN Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
nivelul unitatii de Tnvatamant in .. . L < oy
. Sevatrece 1sau 2 | fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratad). Titlul
vederea cresterea gradului de . . . A . . e
tolerants la frustrare. empatie X X in functie de nr documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
. ’ ’ pu activitati "A8.4_01.03.2019_Act_nrl_Fotografie 1” Activitatile se vor desfasura la
si de dezvoltare personala a . - N . S "
" . . desfasurate nivelul unitatilor de Tnvatamant impreuna cu dirigintii sau profesorii de la
copiilor la nivel emotional, . e L . . . . .
L clasa (la activitati vor participa si copii expusi riscului de excluziune sociala).
comportamental si social.
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9. facilitarea dialogului scoala-
familie-comunitate;

<

Instrumente Structurale
2014-2020

9.1. Activitati de consiliere
individuala (discutie fata in
fatd) cu parintii intreprinse in
unitatea de invatamant sau la
fata locului (daca deplasarea se
face impreuna cu mediatorul
social)

Setrece1,2sau3in
functie de numarul
de activitati
derulate

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Fisa de consiliere

9.2. Teme pentru acasa in care
parintele lucreaza impreuna cu
copii

Setrece 1, 2sau3in
functie de numarul
de teme

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, fotografii,
chestionare de feedback din partea parintilor (maxim 5 documente de
activitate, desfasurata). Titlul documentului va contine in denumire numarul
activitatii si data. Ex. 7A9.2_01.03.2019__Act_nrl_Fotografie 1”

9.3. Ore de dezvoltare
personala desfasurate cu
parinti si copii

Setrece 1, 2sau3in
functie de numarul
de ore de
dezvoltare
desfasurate cu
parinti si copii

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
fotografii, chestionare de feedback (maxim 5 documente de activitate,
desfasurata). Titlul documentului va contine in denumire numarul activitatii
si data. Ex. "A9.3_01.03.2019_Act_nrl_Fotografie 1”
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9.4. Integrarea copiilor dupa
finalizarea studiilor

Se va trece 1 daca
au fost derulate
activitati pt cel putin
1elev

<

Instrumente Structurale
2014-2020

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasuratad). Titlul
documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”"A9.4_01.03.2019_Act_nrl1_Fotografie 1” Se vor puncta doar actiuni ce
vizeaza actiuni in beneficiul elevilor precum: - sprijin in continuarea si
finalizarea studiilor liceale sau universitare; - asistenta psihologica si de
specialitate pentru copiii cu CES dupa varsta de 14 ani; - facilitarea relatiilor
cu institutiile publice, in vederea integrarii in comunitate; - implicarea in
obtinerea de sprijin financiar si/ sau material (alimente de baza, igieng,
rechizite); - incadrare si orientare profesionald; - monitorizare si sprijin dupa
parasirea institutiei de invatamant.

10. promovarea exemplelor de
bune practici la nivelul scolii si
comunitatii etc.

10.1. Activitati in comisia
metodica: lectie
deschisa/prezentarea
activitatii/schimb de bune
practici

Se va trece 1 sau 2
X X in functie de nr
activitati derulate

Se vor incarca pentru fiecare activitate: Descrierea activitatilor, prezentari,
fotografii (maxim 5 documente de activitate, desfasurata). Titlul
documentului va contine in denumire numarul activitatii si data. Ex.
”A10.1_Act_nrl_01.03.2019_Fotografie 1”
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