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„PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020

[bookmark: _Toc428463561]Anexa 03_3 - Contract de acordare a bursei de performanță


CONTRACT DE ACORDARE A BURSEI
Nr. ………....... din .......................................


Părțile contractante:

A. [bookmark: _GoBack]Inspectoratul Școlar Județean Cluj, cu sediul în Str. Arges nr.24, Cluj-Napoca, telefon:  0264.594.672, fax: 0264.592.832, având CUI 4485669, contul bancar nr. RO77TREZ23A650200580202X deschis la Trezoreria Municipiului Cluj-Napoca, în calitate de beneficiar al proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572, cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, reprezentat legal prin domnul Cuibus Valentin Claudiu având funcția de Inspector Școlar General 
     și
B. Beneficiarul bursei............................................................................................................................,
născut/ă în anul ….....…., luna …...……….., ziua ............, în localitatea ...............................................…..…....….…., județul …………………..…..............……, fiul /fiica lui …….............................……. şi a ……................................................, cetățean român, cu domiciliul în România, strada …....…........…….................………., numărul ......., bloc …......, apartament .…, localitatea…………........................................………………., județul ………..............…...............…., posesor al BI/CI seria ….., numărul ………., eliberat(ă) de ….......................................................…..  la data de ……………....……...……………, CNP ………………….....................………..…., în  calitate  de  beneficiar al bursei acordate prin intermediul proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572.




1. Obiectul contractului:
Acordarea unei burse în condițiile Metodologiei de acordare a burselor de performanță, de către Inspectoratul Școlar Județean Cluj, Beneficiar al proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572, cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020.

2. Durata contractului:
Derularea contractului începe la data semnării acestuia de către ambele părți și încetează la data plății efective a bursei.

3. Valoarea bursei:

3.1. Valoarea bursei este de ............. lei. 
3.2. Suma în lei menționată la pct. 3.1 acordată cu titlu de bursă de performanță, nu se impozitează, potrivit dispozițiilor art. 42 lit. a) din Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificările și completările ulterioare, și a prevederilor Titlului III-Impozit pe venit, Capitolul I-Dispoziții generale - Categorii de venituri supuse impozitului pe venit, pct. 42 din Hotărârea Guvernului nr. 44/2004, cu modificările și completările ulterioare.
3.3. Suma care face obiectul prezentului contract se plătește în contul beneficiarului și se acordă numai în cazul îndeplinirii cerințelor din Metodologia de acordare a burselor de performanță pentru cadrele didactice ce fac parte din grupul țintă al proiectului  „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572.

4. Modalitatea și condițiile de plată ale bursei 

4.1.  Suma care face obiectul prezentului contract se plătește în contul beneficiarului bursei, care trebuie să fie titularul contului în care se face plata, și se acordă numai în cazul îndeplinirii cerințelor din Metodologia de acordare a burselor de performanță pentru cadrele didactice care fac parte din grupul țintă în cadrul proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572.
4.2. Pentru efectuarea plății, fiecare beneficiar de bursă va prezenta informații bancare necesare pentru realizarea plății și extras de cont, emis pe numele persoanei care solicită acordarea bursei de performanță.
4.3. Plata bursei va fi condiționată de îndeplinirea condițiilor de eligibilitate menționate în metodologia de acordare a burselor de performanță.

5. Obligațiile părților:

5.1 Inspectoratul Școlar Județean Cluj se obligă la: 
5.1.1 Asigurarea organizării competiției de acordare a burselor și evaluarea activității cadrelor didactice  ce fac parte din grupul țintă al proiectului;
5.1.2 Verificarea îndeplinirii condițiilor de eligibilitate stabilite prin Metodologia de acordare a burselor;
5.1.3 Efectuarea plății de către beneficiar a sumei menționate la pct. 3.1, în contul indicat de acesta, în  condițiile menționate în Metodologia de acordare a burselor de performanță.

5.2 Beneficiarul bursei se obligă:
5.2.1 Să absolve cursurile de formare: Evaluarea și dezvoltarea personală a copiilor și elevilor și Folosirea mijloacelor TIC în educație;
5.2.2 Să furnizeze documente suport pentru justificarea atingerii criteriilor de performanță menționate în Metodologia de acordare a burselor de performanță;
5.2.3 Să colaboreze cu membrii echipei de proiect;
5.2.4 Să transmită beneficiarului informațiile bancare necesare efectuării plății și dovada unui cont deschis la o bancă comercială pe numele său, în original;
5.2.5 Să completeze și să prezinte toate documentele solicitate pentru acordarea bursei de performanță;
5.2.6 Să rămână în unitatea de învățământ în care își desfășoară activitatea în prezent, timp de cel puțin 4 semestre consecutive.
			
6. Răspunderea contractuală
Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a contractului partea vinovată răspunde potrivit legii civile și penale.

7. Forța majoră
7.1 Forța majoră este constatată de o autoritate competentă.
7.2 Forța majoră exonerează părțile contractante de îndeplinirea obligațiilor asumate prin prezentul contract, pe toată perioada în care aceasta acționează.
7.3 Îndeplinirea contractului va fi suspendată în perioada de acțiune a forței majore, dar fără a prejudicia drepturile ce li se cuveneau părților până la apariția acesteia.
7.4 Partea contractantă care invocă forța majoră are obligația de a notifica celeilalte părți, în termen de 3 zile și în mod complet, de la producerea acesteia și să ia orice măsuri care îi stau la dispoziție în vederea limitării consecințelor.
7.5 Dacă forța majoră acționează sau se estimează că va acționa o perioadă mai mare de 3 luni, fiecare parte va avea dreptul să notifice celeilalte părți încetarea de plin drept a prezentului contract, fără ca vreuna din părți să poată pretinde celeilalte daune-interese.

8. Soluționarea litigiilor
8.1 Părțile vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabilă, prin tratative directe, orice neînțelegere sau dispută care se poate ivi între ele, în cadrul său în legătură cu îndeplinirea contractului.
8.2 Dacă după 15 de zile de la începerea acestor tratative, părțile nu reușesc să rezolve în mod amiabil o divergență contractuală, fiecare poate solicita ca disputa să se soluționeze de către instanțele judecătorești competente din România. 

9. Comunicări
9.1 Orice comunicare între părți, referitoare la îndeplinirea contractului, trebuie să fie transmisă în scris la adresa / sediul prevăzut în partea introductivă a prezentului contract, prin scrisoare recomandată cu confirmare de primire.
9.2 Orice document scris trebuie înregistrat atât în momentul transmiterii cât și în momentul primirii.
9.3 Comunicările între părți se pot face și prin telefon, fax sau e-mail, cu condiția confirmării în scris a primirii comunicării. 


10. Modificarea, suspendarea și încetarea contractului
10.1 Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul de voință al părților, exprimat prin act adițional la prezentul contract.
10.2 Prezentul contract poate înceta în următoarele condiții:
a. prin expirarea termenului și realizarea obiectului contractului;
b. prin acordul de voință al părților;
c. în cazul în care beneficiarul bursei nu respectă obligațiile prevăzută la. 5.2.
10.3 În cazul în care una din părți nu își respectă obligațiile asumate prin contract, partea lezată poate cere rezilierea contractului.


11. Legea aplicabilă contractului
Contractul va fi interpretat conform legilor din România.


12. Clauze speciale
12.1. Dacă se identifică situații în care, deși a semnat declarația pe propria răspundere privind evitarea dublei finanțări, beneficiarul bursei de performanță a participat la un alt proiect cofinanţat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capital Uman 2014-2020, Axa prioritară 6 „Educație și competențe”, Prioritatea de investiții: 10(i) - „Reducerea și prevenirea abandonului școlar timpuriu și promovarea accesului egal la învățământul preșcolar, primar și secundar de calitate, inclusiv la parcursuri de învățare formale, non formale și informale pentru reintegrarea în educație și formare”, la activități similare cu cele ale proiectului „PREDARE PENTRU SCHIMBARE” – POCU/73/6/6/106572”, acesta este exclus din activitățile proiectului până la momentul dovedirii falsului din declarație, și nu i se va mai achita bursa de performanță menționată la pct. 3.1. 
12.2. În cazul în care beneficiarul bursei de performanță nu își respectă obligația de a rămâne în unitatea de învățământ în care își desfășoară activitatea în prezent, timp de cel puțin 4 semestre consecutive, va fi obligat/ă să restituie contravaloarea stimulentelor primite, cu excepția situațiilor excepționale, în care motivele pentru care nu va mai lucra în unitatea de învățământ actuală, nu îi sunt imputabile.
12.3. Părțile contractante pot stabili prin act adițional şi alte completări ale prezentului contract în acord cu cererea de finanțare și cu respectarea prevederilor legale în vigoare.





13. Dispoziții finale
Prezentul contract reprezintă acordul de voință al părților și a fost încheiat azi ……........…………, în două (2) exemplare, din care unul (1) pentru Inspectoratul Școlar Județean Cluj și unul (1) pentru beneficiar bursă.


	Inspectoratul Școlar Județean Cluj
Reprezentant legal – Inspector Școlar General
Cuibus Valentin Claudiu
Semnătura
________________________
	
	Beneficiar bursă,
Nume şi prenume 

Semnătura
________________________



                                                
Manager proiect
Torok Zoltan
Semnătura
________________________

Coordonator activități educaționale
Hodorogea Anca Cristina
Semnătura
________________________

Inspectoratul Școlar Județean Cluj, Str. Argeș nr.24, Cluj – Napoca
tel: 0264.594.672, fax: 0264.592.832, email: cluj@isjcj.ro, www.isjcj. ro.
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