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1. Cadrul general
Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, in parteneriat cu Agentia de Administrare a Retelei Nationale de
Informaticd pentru Educatie si Cercetare (ARNIEC) deruleaza in perioada 23.04.2018 - 22.08.2020
proiectul ,Predare pentru schimbare” - POCU/73/6/6/106572, contract de finantare nr.
27261/23.04.2018. Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational
Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6 , Educatie si competente” si se deruleaza pe o perioada de 28
de luni.

2. Scop si domeniu de aplicare
Ghidul este realizat pe baza metodologiei de acordare a instrumentelor de sprijin, in cadrul proiectului
,Predare pentru schimbare” — POCU/73/6/6/106572, proiect cofinantat din Fondul Social European prin
Programul Operational Capital Uman 2014-2020.

3. Criterii de eligibilitate
Instrumentul de sprijin (subventia) va fi acordat in scopul sustinerii procesului de efectuare de catre
cadrele didactice a activitatilor/stagiilor de practicd si a perfectionarii competentelor obtinute in
componenta teoretica a activitatilor de formare/dezvoltare de competente.

Instrumentul de sprijin va fi acordat DOAR cadrelor didactice care participa la
programele de formare continua , Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor
si elevilor”, ,Folosirea mijloacelor TICin educatie” si la activitati de formare care
vizeaza dezvoltarea de competente transversale, in cadrul proiectului
»,PREDARE PENTRU SCHIMBARE” si care participa la stagii de practica cu elevii.

Instrumentul de sprijin (sub forma de subventie) va fi acordat cadrelor didactice
pentru materiale didactice, resurse pentru adaptarea curriculara si pentru
desfasurarea de proiecte educationale in interiorul si in afara scolii.
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Sunt eligibile, pentru a primi sprijin urmatoarele categorii de persoane: personalul didactic din
fnvatamantul preuniversitar, personal de sprijin din scoli (inclusiv mediatori scolari), care:

fac parte din grupul tintd al proiectului ,,PREDARE PENTRU SCHIMBARE” — POCU/73/6/6/106572;
participa/ au absolvit programul de formare a cadrelor didactice ”Folosirea mijloacelor TIC in
educatie”;

participa/ au absolvit programul de formare "Evaluarea si dezvoltarea personald a copiilor si
elevilor”;

participa/ au finalizat instruirea vizdnd competente transversale;

desfasoara activitati si stagii practice cu elevii.

Pentru ca un candidat sa poata solicita acordarea de sprijin trebuie indeplinite urmatoarele conditii:

are prezenta de peste 80% la programul de formare ”“Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor
si elevilor” , daca acesta este in desfasurare, sau a absolvit programul de formare;

are prezenta de peste 80% la programul de formare a cadrelor didactice ”"Folosirea mijloacelor
TIC in educatie”, daca acesta este in desfasurare, sau a absolvit programul de formare;

a finalizat/ participat la cel putin 1 modul de curs, daca programul de cursuri transversale este in
desfasurare;

desfasoara activitati si stagii practice, cu cel putin 3 elevi;

a realizat si a depus o propunere de mini proiect educational ce cuprinde atat activitati teoretice
céat si activitati practice (activitati didactice sau specifice cu copiii si/sau parintii);

Tn urma evaluarii activititii si a mini proiectului depus, a indeplinit criteriile pentru primirea de
sprijin (subventie) pentru implementarea proiectului propus.

in situatia in care la momentul evaludrii unul sau mai multe programe nu este in derulare, atunci criteriul
respectiv nu va fi luat in considerare la evaluare.

4. Tipuri de sprijin acordate cadrelor didactice

Domeniul de eligibilitate al instrumentului de sprijin include activitati suport care contribuie la punerea in
aplicare si perfectionarea competentelor obtinute de cadrele didactice, in cadrul urmatoarelor programe

de formare, ce reprezinta componenta teoretica asigurata prin proiectul ,,PREDARE PENTRU SCHIMBARE”:

,Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si elevilor”;
,Folosirea mijloacelor TIC in educatie”;
Instruiri ce vizeaza dezvoltarea de competente transversale.
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Instrumentul de sprijin se va acorda pentru asigurarea de resurse materiale necesare (ex. materiale
didactice, rechizite, jocuri educationale, carti, materiale necesare pentru experimente stiintifice pentru
copii/elevi, resurse pentru adaptarea curriculara si pentru desfdsurarea de proiecte educationale in
interiorul si in afara scolii, acoperirea costurilor unor activitati didactice la care participa copiii/elevii, cum
ar fi excursii, vizite la muzee, activitati sportive, etc.) pentru realizarea de proiecte educationale pe
parcursul stagiilor de practica.

Fiecare cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin pentru derularea a 2 proiecte educationale, cate
unul in fiecare an in care se acorda instrumente de sprijin. Vor exista 2 etape de acordare a instrumentelor
de sprijin. Un cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin pentru cate 1 proiect in fiecare an, cu
conditia ca cele 2 proiecte sa puna in practica competente dobandite de cadrul didactic la programele de
formare organizate in cadrul proiectului.

Forma de finantare: Instrumentul de sprijin este acordat sub forma de subventie cadrului didactic,
participant la programele de formare, care gestioneaza acest sprijin in baza prezentei metodologii.

Valoarea instrumentului de sprijin este intre 445.05 ron si
2225.25 ron pe an pe participant, dar nu mai mult de 22252.50
ron pe an la nivelul unei scoli.

ATENTIE: Acordarea instrumentelor de sprijin se va realiza in ordinea depunerii proiectelor si a
documentelor solicitate, dupa verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate si de selectie, pana la
atingerea pragului anuntat pe unitate de invatamant. Procesul de evaluare a mini proiectelor si a
indeplinirii actiunilor derulate in stagiile de practica se va derula in paralel cu depunerea dosarelor, pana
la finalizarea acestora si la epuizarea sumelor alocate.

Un cadru didactic poate solicita, pentru implementarea unui mini proiect educational, o suma cuprinsa
intre 445.05 ron si 2225.25 ron, in fiecare din cei 2 ani scolari. Daca la nivelul unei unitati scolare vor fi
depuse mai multe proiecte, valoarea subventiilor acordate nu va putea depasi 22252.50 ron pe an la
nivelul unei scoli

1. Sevoracorda 2 puncte suplimentare pentru proiectele care trateaza tema secundara: 02. Inovare
sociala

2. Se vor acorda 2 puncte suplimentare pentru proiectele care trateaza tema secundara: 06.
Nondiscriminare

ATENTIE: Este recomandabil sa adresati (sa includeti in proiectele depuse) aceste teme secundare, pentru
a atinge obiectivele generale vizate la nivel de proiect.
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n cazul in care se primesc din aceeasi unitare scolar solicitdri de sprijin care depasesc suma de (22252.5
ron, prioritate vor avea proiectele care trateaza temele de inovare sociala si nondiscriminare).

Pot fi Tncadrate in tema Inovare sociald: activitati si initiative inovative care vizeaza, pe de-o parte,
cresterea participarii la Tnvatamantul obligatoriu, in special pentru copiii care provin din mediul rural, din
comunitati dezavantajate, cei de etnie roma, si, pe de alta parte, promovarea unor metode inovative de
predare siinvatare, cu scopul reducerii parasirii timpurii a scolii; activitati si initiative inovative care vizeaza
promovarea egalitatii de sanse/non-discriminarea/ dezvoltarea durabila; activitati care vizeaza adaptarea
curriculei la dinamica pietei muncii/ a oportunitatilor locale/ regionale; identificarea, testarea si
implementarea de mecanisme care sa contribuie la cresterea calitatii si relevantei sistemului de
invatamant la toate nivelele n raport cu cerintele pietei muncii etc.;

Pot fi incadrate inh tema nondiscriminare: initiative/activitati de informare dedicate diferitelor categorii de
grupuri vulnerabile; organizarea de campanii de sensibilizare si informare in randul elevilor in vederea
cresterii gradului de constientizare cu privire la semnificatia si importanta respectarii dreptului la egalitate
de sanse si tratament pentru toti; realizarea de materiale didactice/educationale bilingve, etc.; proiecte
focalizate pe nevoile specifice grupurilor expuse riscului de discriminare etc.

5. Dosarul candidatului

Cadrele didactice care fac parte din grupul tinta al proiectului ,Predare pentru schimbare” -
POCU/73/6/6/106572 si care doresc sa beneficieze de sprijin (subventie) pentru derularea de activitati
educationale cu elevii, prin punerea in aplicare si perfectionarea competentelor obtinute la programele
de formare, vor trebui sa pregateasca o serie de documente.

Dosarul pentru obtinerea de sprijin va include urmatoarele documente:
e Formular de aplicare — Mini proiect educational — Anexa 01_1;
e Referat de necesitate — Anexa 01_2;
e Cerere acordare sprijin (subventie) — Anexa 01_3;

Pentru cadrele didactice care vor primi sprijin, dosarul va include de asemenea si:
e Contract acordare sprijin (subventie) —Anexa 01_4;
e Raport implementare - Anexa 01_5;
e Documente justificative.

6. Procesul de acordare a instrumentelor de sprijin

6.1. Etapa 1 - derularea de stagii practice cu elevii
Pentru a putea solicita instrumente de sprijin, cadrele didactice vor derula activitati didactice pe durata
stagiilor de practica cu elevii, pentru a pune in practica cunostintele dobandite in cadrul programelor de
formare organizate in proiect si vor depune o propunere de mini proiect educational.
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Toti membrii grupului tinta vor derula stagii de practica cu elevii, vor aplica cunostintele dobandite.

n functie de stadiul de implementare al proiectului, de-a lungul unui an scolar cadrele didactice vor derula
actiuni specifice unuia sau mai multor programe de formare. De exemplu, daca in primul an cadrele
didactice participa la un singur program de formare, in cadrul stagiilor de practica vor aplica actiunile

stabilite pentru respectivul program de formare.

An scolar 2018-2019

Pentru anul scolar 2018-2019, programul de formare “Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si
elevilor”, cadrele didactice vor trebui sa aplice cunostintele dobandite pentru urmatoarele actiuni,
introduse n instrumentul de stagii de practica - platforma PPS: A1.6, A1.7, A1.8, A4.3, Ad4.4, A4.5, A5.1,

A6.1, A7.3, A7.4, A7.5, A8.5, A8.6, A10.2, A10.3, A10.4.

<

Instrumente Structurale

2014-2020

Actiuni Program de formare ”Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si
elevilor”

Valoare
tinta

1.6. Desfasurarea unui joc de cunoastere

1

1.7. Desfasurarea unui jod de cooperare si comunicare

1

1.8. Desfasurarea unui jod de creativitate si de confectionare

1

4.3. Tmpreund cu 3 elevi, completati testul de personalitate accesibil la linkul:
https://www.16personalities.com/ro/test-de-personalitate-gratuit si testul Holland

4.4, Planuri individuale de interventie/dezvoltare

4.5. Desfasurarea unei ore de dezvoltare personala

5.1. Intalniri cu parintii

6.1. Sesiuni de feed-back cu elevul/elevii

7.3. Citirea unei povesti terapeutice catre cel putin 3 elevi

7.4. Desfasurarea cu cel putin 3 elevi a unui exercitiu de relaxare

RRr|Rr|R(Rw| w

7.5. Completarea fisei de lucru Mesaje asertive prin transformarea unor mesaje
nepotrivite Tn mesaje asertive - 10 exemple

=

8.5. Desfdasurarea jocurilor: Schimbarea si Ghiceste emotia

8.6. Monitorizarea emotiilor intr-o saptamana la scoala.

10.2. Completarea fisei de lucru: Modelul ABC comportamental — min. 10 exemple

10.3. Completarea fisei de lucru: Modelul ABC cognitiv— min. 10 exemple

10.4. Exercitii pentru dezvoltarea creativitatii

N N L)

An scolar 2019-2020

Pentru anul scolar 2019-2020, toate cadrele didactice din grupul tintd vor realiza/monitoriza planuri
individuale de interventie/dezvoltare. Fiecare cadru didactic din grupul tintd, va incdrca in instrumentul
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de stagii de practica PPS, cel putin 3 planuri individuale de interventie/dezvoltare, in anul scolar 2019-

2020. Se vor monitoriza elevi diferiti, acelasi elev nu poate fi monitorizat de 2 cadre didactice.

. Valoare
Actiune A
tinta
3

I.4.4 Realizare si monitorizare planuri individuale de interventie/dezvoltare

Pentru anul scolar 2019-2020, toate cadrele didactice din grupul tinta, vor trebui sa aplice cunostintele
dobandite pentru urmatoarele actiuni, introduse in instrumentul de stagii de practica - platforma PPS,

pentru programul ” Folosirea mijloacelor TIC in educatie”:

Valoare
tinta

Actiuni Program de formare ” Folosirea mijloacelor TIC in educatie”

[1.1.9 Cu ajutorul elevilor, identifica principalele motive pentru care lipsesc sau ar
lipsi de la scoala. Construieste un instrument de colectare a datelor (de ex.
chestionar, plan de interviu, joc interactiv etc.)

[1.2.5 Integreaza materiale digitale multimedia in cadrul unei activitati didactice la
disciplina aleasa si colecteaza feedback-ul elevilor cu privire la modalitatea de
desfasurare a activitatii
11.3.4 Realizeaza un joc interactiv cu elevii cu tema ,Scoala idealad”

11.10.5 Folositi resurse TIC in crearea si desfasurarea la clasa a unei activitati de 1
constientizare a comportamentului corect in caz de pericol
11.10.6 Promovati pe mediile de socializare activitati deosebite realizate in unitatea
dumneavoastra de invatamant (de ex. Scoala altfel, Ziua portilor deschise, Serbari, 1
Excursii), implicand elevii in alegerea subiectelor de promovat

Pentru anul scolar 2019-2020, toate cadrele didactice din grupul tinta, vor trebui sa aplice cunostintele
dobandite pentru urmatoarele actiuni, introduse in instrumentul de stagii de practica - platforma PPS,

pentru programul ” Cursuri transversale”:
A . Valoare
Actiuni Program de formare ” Cursuri transversale” tints
11.8.7 Prezentare - combaterea stereotipurilor sociale si promovarea egalitatii 1
sociale
[1.10.7 Prezentare - obiective de dezvoltare durabild 1
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Pentru anul scolar 2019-2020, cadrele didactice selectate in etapa a treia (septembrie 2019), vor trebui
sa aplice cunostintele dobandite pentru urmatoarele actiuni, introduse in instrumentul de stagii de
practica - platforma PPS, pentru programul ”Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si elevilor”:

Actiuni Program de formare ”Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si Valoare
elevilor” tinta
I1.1.6. Desfasurarea unui joc de cunoastere 1

11.1.8. Desfasurarea unui joc de creativitate si de confectionare
11.4.5. Desfasurarea unei ore de dezvoltare personala
I1.7.4. Desfasurarea cu cel putin 3 elevi a unui exercitiu de relaxare
11.8.6. Monitorizarea emotiilor intr-o saptamana la scoala.

R R R -

Se vor incarca documente pentru a justifica activitatile derulate cu copii, in vederea aplicarii cunostintelor
dobandite.

Formatorii vor stabili parcursul pentru fiecare cadru didactic participant la programele de formare. Astfel,
fiecare cadru didactic va vizualiza in contul lui doar actiunile alocate de formator, la care va trebuie sa
incarce documente suport. Formatorii pot exclude anumite actiuni, in cazul in care exista anumite
constrangeri si situatii punctuale in care aceste actiuni nu se pot derula in anumite unitati scolare.
Monitorizarea actiunilor realizate Tn cadrul stagiilor de practica se va realiza prin intermediul platformei
PPS — instrumentul de stagii de practica.

Pentru a demonstra ca au acumulat cunostintele necesare si au dobandit competentele vizate, cadrele
didactice vor realiza o propunere de mini proiect didactic pentru a carui implementare vor putea solicita
sprijin (subventie).

6.2. Etapa 2 - realizare si depunere mini proiect educational
Mini proiectele educationale (Anexa 01_1-Formular de aplicare - Mini proiect educational) pot dezvolta
teme bazate pe actiunile derulate in cadrul stagiilor de practica si pe competentele dobandite ca urmare
a participarii la programele de formare organizate in cadrul proiectului. Mini proiectele vor fi incarcate in
instrumentul de stagii de practica, platforma PPS - https://stagiipps.isicj.ro/site/. In primul an de proiect
s-a pus accent pe proiecte axate pe dezvoltare personald iar in anul doi se va pune accent pe proiecte
bazate pe aplicarea cunostintelor TIC si cele obtinute in cadrul cursurilor transversale.

Cerinte de acces: sprijinul va fi acordat in baza unui formular de aplicare (mini-proiect educational) depus
de participant si care cuprinde descrierea nevoii, planul activitatii practice in care este utilizat instrumentul
de sprijin, resursele necesare etc.

Cadrele didactice interesate vor pregati un mini proiect educational (Anexa 01_1-Formular de aplicare -
Mini proiect educational) pentru punerea in aplicare si perfectionarea competentelor obtinute n cadrul
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programelor de formare, derulate in proiect. Propunerea de proiect va include si o lista cu necesarul de
resurse educationale (Anexa 01_2-Referat de necesitate) ce urmeaza a fi acoperit prin intermediul
instrumentului de acordare a sprijinului.

Propunerea de proiect si referatul de necesitate vor fi incarcate in platforma dezvoltata in cadrul
proiectului (instrument de gestionare a stagiilor de practica).

Cadrul didactic care depune o propunere de mini proiect educational, va completa si o cerere de acordare
de sprijin (Anexa 01_3-Cerere acordare sprijin (subventie)). Cererile vor fi transmise atat in varianta
electronica cat si in format fizic, urmand a fi depuse la secretariatul unitatii scolare, partener asociat in
proiect, unde activeaza cadrul didactic.

Mini proiectele educationale ce vor primi sprijin vor fi implementate tot in cadrul stagiilor de practica.

6.3. Etapa 3 - evaluarea mini proiectelor si a actiunilor derulate in cadrul stagiilor de practica
Tn aceastd etapd se va evalua gradul de indeplinire al actiunilor stabilite de formatori. Evaluarea se va
realiza Tn cadrul instrumentului de stagii de practica. Se vor evalua de asemenea si mini proiectele
educationale depuse.

Echipa de evaluare va verifica gradul de indeplinire a obiectivelor/actiunilor setate de formatori si derulate
in cadrul stagiilor de practica, va verifica fiecare propunere de proiect educational, va acorda punctaje
pentru mini proiectele depuse si va stabili valorile finale ale instrumentelor de sprijin aprobate per unitate
scolara. Se va publica lista cu cadrele didactice care vor beneficia de sprijin. Lista se va transmite pentru
afisare in unitatile scolare, parteneri asociati in proiect. in trei zile de la publicarea rezultatelor, cadrele
didactice pot transmite contestatii. In cazul in care se vor inregistra contestatii acestea vor fi rezolvate si
lista finala cu persoanele care vor primi instrumente de sprijin financiare si/sau materiale se va publica pe
website-ul proiectului, tinand cont de regulile stabilite de legislatia in vigoare si GDPR.

Mod de acordare punctaje de evaluare pentru mini proiectele educationale:

Nr . . . . Detalii pentru acordarea punctajului
- Evaluare mini proiect educational P P ]

2 puncte din oficiu,

8 puncte —sunt prezentate 2 obiective educationale

1 | Obiective educationale vizate 14 puncte — sunt prezentate 3 obiective educationale.
18 puncte — sunt prezentate mai mult de 3 obiective
educationale.

Se verifica daca perioada de derulare este in acord cu
activitatile propuse. — 5 puncte

Scurta descriere a proiectului Descrierea este succinta si relevanta. Se acorda 2 puncte
educational din oficiu.

2 | Perioada de derulare proiect
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Planul este prezentat in mod coerent:
2 punct din oficiu,

4 | Planul activitatilor practice 6 puncte — este prezentata minimum 1 activitate practica,
10 puncte — sunt prezentate minimum 2 activitati
practice

Sunt prezentate detalii despre beneficiarii proiectului,
sunt completate detalii pentru cel putin 1 anumit tip de
beneficiar la toate sectiunile: numar, gen, varsta.

1 punct din oficiu,

5 puncte pentru — 1 - 5 beneficiari

9 puncte pentru — peste 5 beneficiari.

5 | Beneficiarii proiectului

1 punct din oficiu,

4 puncte — este prezentat 1 exemplu

6 puncte — sunt prezentate 2 exemple,

9 puncte — sunt prezentate mai mult de 2 exemple.

Exemple de activitati educationale
6 | cu scopul prevenirii abandonului
scolar

Proiectul include cel putin 1 exemplu de actiune
inovatoare, exemple de activitati de incluziune cu accent
pe cresterea performantelor scolare, identificarea

7 | Inovare /incluziune sociala timpurie a riscurilor de abandon scolar si a copiilor in
situatii de risc, identificarea si atragerea resurselor
suplimentare necesare scolii pentru obtinerea unor
rezultate scolare mai bune

Proiectul include cel putin 1 exemplu de actiune care

8 | Nondiscriminare . N .
vizeaza nondiscriminarea

Sunt prezentate detalii despre partenerii implicati in
proiect.

9 Parteneri 1 punct din oficiu,

2 puncte - pentru 1 partener implicat

3 puncte - pentru 2 sau mai mult de 2 parteneri implicati.

Rezultatele proiectului sunt descrise coerent, sunt
fezabile si sunt corelate cu obiectivele stabilite. De
asemenea se va urmari daca se pot atinge in perioada de
derulare a mini proiectului.

2 puncte din oficiu

4 puncte — 1 rezultat descris

6 puncte — 2 rezultate descrise

8 puncte — mai mult de 2 rezultate descrise

10 | Rezultate asteptate

Referatul de necesitate e completat, produsele si
serviciile necesare sunt clar identificate iar justificarea

11 | Referat de necesitate necesitatii este relevanta. Cantitatea solicitata este in
corelatie cu numarul de beneficiari iar pretul estimat este
realist. Bugetul total necesar estimat este justificat.
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Calculele sunt corecte — 5 puncte

Cantitatile solicitate sunt in concordanta cu descrierea de
activitati si nr de beneficiari — 5 puncte

Descrierea de resurse necesare si justificarea sunt
detaliate si corelate cu rezultatele asteptate —intre 1 -5
puncte in functie de gradul de detaliere si relevanta

6.4. Etapa 4 - colectarea contractelor pentru acordarea de instrumente de sprijin financiar
(subventie)
Cadrele didactice selectate pentru a primi sprijin pentru derulare de mini proiecte educationale, vor
completa, semna si transmite contractul de acordare de sprijin - Anexa 01_4-Contract acordare sprijin
(subventie), in 3 exemplare, la secretariatul unitatii scolare.

Contractele se vor putea completa si depune la secretariatele unitatilor scolare, parteneri asociati in
proiect. Reprezentantii unitatilor scolare, parteneri asociati in proiect si expertii educationali grup tinta
vor colecta contractele de acordare a sprijinului (subventiei).

6.5. Etapa 5 - acordarea instrumentelor de sprijin
Pe baza centralizatorului cu lista beneficiarilor, comisia de evaluare va emite decizia de acordare a
instrumentelor de sprijin (subventiei) - Proces verbal acordare instrumente de sprijin — Anexa 03_3.
Beneficiarul va gestiona prin instrumentul de acompaniere a stagiilor de practica atat referatele de
necesitate, cat si stadiul de aprobare/acordare a instrumentelor de sprijin. Pentru proiectele aprobate se
va acorda un avans de 70% din valoarea subventiei aprobate, in vederea derularii achizitiilor necesare
pentru implementare.

Acordare sprijinului se va realiza conform prezentei metodologii.

6.6. Etapa 6 - monitorizare derulare stagii practice si implementare mini proiecte educationale

Dupa semnarea contractelor pentru acordarea instrumentelor de sprijin (subventiei) echipa de proiect va
monitoriza modul n care vor fi utilizate instrumentele de sprijin, conform mini proiectului depus si
evaluat. Pentru a justifica modul de utilizare al instrumentului de sprijin, cadrul didactic va incarca in
instrumentul de stagii de practica un raport cu stadiul de implementare al mini proiectului depus (Anexa
01 _5_ Raportimplementare) si va completa gradul de realizare al activitatilor (un proiect finalizat va avea
grad de realizare al activitatilor de 100%). De asemenea va incdrca impreuna cu raportul documentele
justificative pentru achizitia de resurse conform referatului de necesitate aprobat, iar documentele
justificative vor fi de asemenea predate, catre Beneficiar -Inspectoratul Scolar Judetean Cluj.
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7. Conditiile de utilizare ale instrumentului de sprijin (subventiei) si masuri
luate in situatia nerespectarii acestora

Instrumentul de sprijin se va acorda pentru derularea de activitati educationale suport care vor contribui
la punerea in aplicare si perfectionarea competentelor obtinute de cadrele didactice, participante la
programele de formare (componenta teoretica) organizate in cadrul proiectului. Instrumentul de sprijin
(subventia) se va acorda pentru achizitionarea de catre cadrele didactice a materialelor si serviciilor
necesare derularii stagiilor practice cu elevii si implementarii de mini proiecte educationale (ex. materiale
didactice, rechizite, jocuri educationale, carti, materiale necesare pentru experimente stiintifice pentru
copii/elevi, acoperirea costurilor unor activitati didactice la care participa copiii/elevii, cum ar fi excursii,
vizite la muzee, activitati sportive etc.).

Sprijinul (subventia) se va utiliza pentru derularea de proiecte educationale ce cuprind atat activitati
teoretice cat si activitati practice (activitati didactice sau specifice cu copiii si/sau parintii).

Cadrele didactice beneficiare de instrumente de sprijin vor avea obligatia de a utiliza instrumentul de
sprijin conform contractului incheiat cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj si de a aduce dovezi (facturi,
chitante, bonuri, bilete etc.) privind modul de utilizare a subventiei.

n cazul nerespectérii conditiilor de utilizare a instrumentului de sprijin, constate prin monitorizarile
derulate la nivelul proiectului, se vor lua urmatoarele masuri:

o ntr-o prima etap4, notificarea cadrului didactic in legiturd cu neconcordantele identificate si
solicitarea de a transmite documentele justificative necesare sau derularea de activitati educationale
conform mini proiectului educational propus;

Pentru situatii speciale (in care, pe baza de cerere aprobata, se primeste o suma din subventie Tnainte de
finalizarea implementarii):

o Solicitarea de restituire a sumelor primite cu titlu de subventie si ramase necheltuite sau pentru
care nu exista justificare (pentru situatiile exceptionale);

o n cazul in care cadrul didactic nu utilizeaza nici dupa notificare, sprijinul (subventia) conform
conditiilor mentionate in contractul semnat cu Beneficiarul, sau nu detine dovezi pentru utilizarea
acesteia conform contractului, va fi obligat sa restituie Beneficiarului total sau partial, sumele primite,
insotite de eventuale comisioane.

Tn cazul in care apar situatii speciale care afecteazi utilizarea conform contractului a instrumentului de
sprijin aprobat, cadrul didactic beneficiar va notifica Beneficiarul (Inspectoratul Scolar Judetean Cluj) in
termen de 5 zile lucratoare si in functie de specificul problemei se vor identifica solutii punctuale pentru
rezolvarea acesteia. Cadrul didactic beneficiar al unei subventii va avea in vedere informarea in scris a
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Beneficiarului cu privire la orice modificari care pot afecta activitatea desfasurata conform contractului
incheiat si a mini proiectului educational propus, prin intermediul unei Notificari (Anexa 01_8).

n cazul in care in proiectele pentru care s-a aprobat sprijin, pe durata implementirii, din motive
obiective se constata ca unele servicii sau produse nu sunt disponibile/ au preturi diferite (mai mari) fata
de cele bugetate initial, se accepta inlocuirea acestora, sau diminuarea cantitatii solicitate initial cu
Notificarea si Aprobarea prealabild a Finantatorului — Inspectoratul Scolar Judetean Cluj. Se accepta de
asemenea si cresterea cantitatilor produselor din referatul de necesitate aprobat, daca s-au inregistrat
economii, tindnd cont de evolutia preturilor, astfel incat cadrul didactic sa poata beneficia de intreaga
suma aprobata ca subventie.

Cadrele didactice vor fi obligate sa asigure accesul echipei de proiect in vederea monitorizarii modului
de utilizare a instrumentului de sprijin aprobat si sa puna la dispozitia acestora documentele suport
solicitate.

Subventia se va acorda in 2 etape, la semnarea contractelor un avans de 70 % iar diferenta se va acorda
la predarea Rapoartelor finale de implementare si a documentelor justificative aferente, pentru
subventia aprobatd. In cazul in care valoarea rezultatd in urma centralizdrii documentelor justificative
este mai mica decat valoarea subventiei aprobate, atunci beneficiarul finantarii nerambursabile
(Inspectoratul Scolar Judetean Cluj) va vira cadrului didactic suma aferenta documentelor justificative
prezentate. In cazul in care valoarea rezultatd in urma centralizirii documentelor justificative este mai
mare decat valoarea subventiei aprobate, atunci beneficiarul finantarii nerambursabile (Inspectoratul
Scolar Judetean Cluj) va vira cadrului didactic suma aferenta subventiei aprobate initial.

8. Calendar estimativ - acordare instrumente de sprijin (subventii)

An scolar 2019-2020

Etapa / activitati Perioada de desfasurare
1 Derulare actiuni didactice in cadrul stagiilor de octombrie 2019 — iunie 2020
practica cu elevii

2 Realizare propunere mini proiect educational pentru | 28 februarie 2020
stagii practice

3 Evaluarea proiectelor si anuntarea cadrelor didactice | martie 2020
care vor beneficia de sprijin (subventie)

4 Colectarea contractelor pentru acordarea de martie 2020
instrumente de sprijin financiar (subventie)

5 Acordare instrumente de sprijin aprilie 2020
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6 Implementare mini proiecte educationale aprilie —iulie 2020

7 Monitorizare derulare stagii practice Periodic
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