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1. Cadrul general

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, in parteneriat cu Agentia de Administrare a Retelei Nationale
de Informatica pentru Educatie si Cercetare (ARNIEC) deruleaza in perioada 23.04.2018 -
22.08.2020 proiectul ,Predare pentru schimbare” — POCU/73/6/6/106572, contract de finantare
nr. 27261/23.04.2018. Proiectul este cofinantat din Fondul Social European prin Programul
Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6 ,, Educatie si competente” si se deruleaza
pe o perioada de 28 de luni.

Obiectivul general al proiectului

Obiectivul general al proiectului este reprezentat de imbunatatirea calitatii si accesului echitabil
la educatie prin dezvoltarea competentelor didactice si profesionale pentru 300 de cadre
didactice, personal de sprijin si 13 manageri scolari din scolile defavorizate din judetele Cluj si
Hunedoara prin organizarea si participarea la programe/actiuni educationale destinate n special
personalului din unitatile de invatamant cu risc educational ridicat, in vederea reducerii si
prevenirii parasirii timpurii a scolii, cresterii frecventei scolare si imbunatatirii performantelor
educationale.

Obiectivele specifice ale proiectului:

0S1: imbunatitirea competentelor didactice si profesionale a 300 de persoane din grupul tint3
(personal didactic, personal de sprijin, inclusiv mediatori scolari) din scolile tinta prin participarea
la programele de formare continua si de dezvoltare de competente didactice cu si fara credite
profesionale transferabile: "Evaluare si dezvoltare personala a copiilor si elevilor”, “Folosirea
mijloacelor TIC in educatie”, cursuri destinate dezvoltarii de competente transversale.

0S2: Crearea unei retele de resurse umane calificate si motivate prin acordarea de instrumente
de sprijin, stimulente pentru performanta si premii pentru calitate in educatie incluziva, prin
desfasurarea de activitati de mentorat, schimburi de idei si resurse si prin organizarea de
workshopuri, ateliere si vizite de schimburi de bune practici
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0S3: Dezvoltarea capacitatii institutionale a 13 unitati de invatamant din judetele Cluj si
Hunedoara si a structurilor acestora prin Tmbunatatirea competentelor pentru cel putin 13
membri ai echipelor manageriale din scolile tinta, prin participarea la cursuri de management
educational, elaborarea planurilor de dezvoltare specifice, monitorizarea si evaluarea
indicatorilor de progres conform acestora, in vederea reducerii abandonului scolar si cresterii
incluziunii.

0S4: Elaborarea a 300 de mini-proiecte educationale de catre cadrele didactice/personalul de
sprijin/manageri absolventi ai programelor de formare, ca parte a stagiilor practice in scolile tinta
si a competitiilor de premiere pentru calitate in educatie incluziva, in vederea imbunatatirii
calitatii educatiei, cresterea frecventei si a performantelor scolare ale copiilor.

Parteneri asociati in cadrul proiectului si unitatile de invatamant implicate, sunt:

1. Asociatl
e Scoala Primara Sava str. Sava, nr. FN, Structura scolara a Partenerului Asociat 1,
Palatca, jud. Cluj, Romania
e Scoala Gimnaziala Palatca str. Palatca, nr. 456, Structura scolara a Partenerului
Asociat 1, Palatca, jud. Cluj, Romania
2. Asociat 2
e Scoala Gimnaziala Cutca str. Cutca, nr. 163, Structura scolara a Partenerului
Asociat 2, Sanmartin, jud. Cluj, Romania
e Scoala Primara Sanmartin str. Sanmartin, nr. FN, Structura scolara a Partenerului
Asociat 2, SGnmartin, jud. Cluj, Romania
3. Asociat 3
e Scoala Gimnaziala Ploscos str. Ploscos , nr. 39, Structura scolara a Partenerului
Asociat 3, Ploscos, jud. Cluj, Romania
4. Asociat4
e Scoala Gimnaziala Suatu str. Principala, nr. 309, Structura scolara a Partenerului
Asociat 4, Suatu, jud. Cluj, cod postal 407545, Romania
5. Asociat 5
e Scoala Gimnaziala Speciala Transilvania Baciu str. Transilvaniei, nr. 390,
Structura scolara a Partenerului Asociat 5, Baciu, jud. Cluj, Romania
6. Asociat 6
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e Scoala Gimnaziala Panticeu str. Panticeu, nr. 89, Structura scolara a Partenerului
Asociat 6, Panticeu, jud. Cluj, cod postal 407445, Romania
7. Asociat7
e Scoala Primara Valeni str. Valeni, nr. FN, Structura scolard a Partenerului Asociat
7, Calatele, jud. Cluj, Romania
e Scoala Gimnaziala Calatele str. Principald, nr. 111, Structura scolara a
Partenerului Asociat 7, Calatele, jud. Cluj, Romania
e Scoala Primara Dealu Negru str. Dealu Negru, nr. FN, Structura scolara a
Partenerului Asociat 7, Calatele, jud. Cluj, cod postal 407137, Romania
8. Asociat 8
e Scoala Gimnaziala Bontida str. Stefan Emilian, nr. 271, Structura scolara a
Partenerului Asociat 8, Bontida, jud. Cluj, Romania
9. Asociat9
e Scoala Gimnazialda Camarasu str. Principald, nr. 43, Structura scolara a
Partenerului Asociat 9, Camarasu, jud. Cluj, Romania
e Scoala Primara Naoiu str. Naoiu, nr. 68, Structura scolara a Partenerului Asociat
9, Camarasu, jud. Cluj, Romania
e Gradinita cu program normal Fagadaua, Simboleni str. Simboleni, nr. 293,
Structurad scolara a Partenerului Asociat 9, Camarasu, jud. Cluj, Romania
10. Asociat 10
e Scoala. Sp. Centru de Resurse pt. Educatie Incluziva Integrata str. Bucuresti, nr.
32, Structura scolara a Partenerului Asociat 10, Municipiul Cluj-Napoca, jud. Cluj,
Romania
11. Asociat 11
e Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca str. Aviator Badescu, nr. 3-
5, Structura scolara a Partenerului Asociat 11, Municipiul Cluj-Napoca, jud. Cluj,
cod postal 400082, Romania
12. Asociat 12
e Centrul de Pedagogie Curativa Simeria str. Simeria Veche, nr. 33A, Structura
scolara a Partenerului Asociat 12, Oras Simeria, jud. Hunedoara, Romania
13. Asociat 13
e Liceul Tehnologic "Nicolaus Olahus” Orastie str. Orastie, nr. 25, Structura scolara
a Partenerului Asociat 13, Municipiul Orastie, jud. Hunedoara, Romania
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Rezultatele asteptate in urma implementarii proiectului:

Proiectul contribuie la realizarea obiectivului specific al AP 6/PI 10(i)/ OS 6.6 si apelului de
proiecte nr. 5 prin furnizarea unor programe de formare adaptate nevoilor identificate in etapa
de analiza atat pentru cadrele didactice si personalul de sprijin, cat si pentru managerii scolari in

vederea dezvoltarii capacitatii institutionale, dezvoltarii competentelor profesionale si
reducerea si prevenirea parasirii timpurii a scolii. Personalul didactic din fnvatamantul
preuniversitar si personalul de sprijin din scoli (inclusiv mediatori scolari) vor beneficia de
programe de formare continua si de dezvoltare a competentelor didactice si profesionale, pentru
care se acorda credite profesionale transferabile, de cursuri nonformale online, de actiuni de
implicare si de sustinere a activitatii prin intermediul retelelor de parteneri/mentori, schimburi
de bune practici, stagii practice in scolile tinta, sprijin pentru dezvoltarea proiectelor educationale
in scoli, stimulente si premii.

La finalul programelor de formare grupul tinta va fi capabil sa foloseasca metode inovative,
interactive, atractive in procesul de predare, dar si sa realizeze fise de evaluare si dezvoltare
personala a elevilor, care sa-i ajute laTmbunatatirea performantelor scolare prin actiuni specifice.
n procesul educativ vor fi implicati atat parintii cat si comunitatea, facilitdndu-se dialogul scoal3-
familie-comunitate si vor fi promovate exemplele de buna practica siimplicarea activa a acestora.

2. Grupul tinta vizat

Grupul tinta al proiectului va fi alcatuit din 300 de membri ai personalului didactic din
fnvatamantul preuniversitar, personal de sprijin din scoli (inclusiv mediatori scolari) din
urmatoarele unitati de invatamant din judetele Cluj si Hunedoara:

1. Asociat 1 — Palatca, jud. Cluj3

e Scoala Primara Sava

e Scoala Gimnaziala Palatca
2. Asociat 2 — SGnmartin, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Cutca

e Scoala Primara Sanmartin
3. Asociat 3 — Ploscos, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Ploscos
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Prezenta metodologie de acordare a instrumentelor de sprijin este realizata in cadrul activitatii
A2.2 Elaborarea metodologiei de formare, inclusiv metodologia de acordare a instrumentelor de

sprijin, in cadrul proiectului ,Predare pentru schimbare” — POCU/73/6/6/106572, proiect
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Asociat 4 — Suatu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Suatu
Asociat 5 — Baciu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Speciala Transilvania Baciu
Asociat 6 — Panticeu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Panticeu
Asociat 7 — Calatele, jud. Cluj

e Scoala Primara Valeni

e Scoala Gimnaziala Calatele

e Scoala Primara Dealu Negru
Asociat 8 — Bontida, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Bontida
Asociat 9 — Camarasu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Camarasu

e Scoala Primara Naoiu

e Gradinita cu program normal Fagadaua, Simboleni
Asociat 10 - Cluj-Napoca, jud. Cluj

e Scoala. Sp. Centru de Resurse pt. Educatie Incluziva Integrata
Asociat 11 - Cluj-Napoca, jud. Cluj

e Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca
Asociat 12 - Simeria, jud. Hunedoara

e Centrul de Pedagogie Curativa Simeria
Asociat 13 - Orastie, jud. Hunedoara

e Liceul Tehnologic "Nicolaus Olahus” Orastie

Scop si domeniu de aplicare

cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020.
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4. Criterii de eligibilitate

Instrumentul de sprijin va fi acordat Tn scopul sustinerii procesului de efectuare de catre cadrele
didactice a activitatilor/stagiilor de practica si a perfectionarii competentelor obtinute in
componenta teoretica a activitatilor de formare/dezvoltare de competente.

Instrumentul de sprijin va fi acordat DOAR cadrelor didactice
care participa la programele de formare continua ,Evaluarea si
dezvoltarea personala a copiilor si elevilor”, ,Folosirea
mijloacelor TIC in educatie” si la activitati de formare care
vizeaza dezvoltarea de competente transversale, in cadrul
proiectului ,,PREDARE PENTRU SCHIMBARE” si care participa la
stagii de practica cu elevii.

Instrumentul de sprijin (sub forma de subventie) va fi acordat
cadrelor didactice pentru materiale didactice, resurse pentru
adaptarea curriculara si pentru desfasurarea de proiecte
educationale in interiorul si in afara scolii.

Sunt eligibile, pentru a primi sprijin urmatoarele categorii de persoane: personalul didactic din
fnvatamantul preuniversitar, personal de sprijin din scoli (inclusiv mediatori scolari), care:

fac parte din grupul tinta al proiectului ,PREDARE PENTRU SCHIMBARE”
POCU/73/6/6/106572;

participa/ au absolvit programul de formare a cadrelor didactice ”Folosirea mijloacelor
TIC in educatie”;

participa/ au absolvit programul de formare “Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor
si elevilor”;

participa/ au finalizat instruirea vizand competente transversale;

desfasoara activitati si stagii practice cu elevii.
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Pentru ca un candidat sa poata solicita acordarea de sprijin trebuie indeplinite urmatoarele
conditii:

are prezentd de peste 80% la programul de formare “Evaluarea si dezvoltarea personala
a copiilor si elevilor” , daca acesta este in desfasurare, sau a absolvit programul de
formare —in anul scolar vizat;

are prezentd de peste 80% la programul de formare a cadrelor didactice ”“Folosirea
mijloacelor TIC in educatie”, daca acesta este in desfasurare, sau a absolvit programul de
formare —in anul scolar vizat;

a finalizat/ participat la cel putin 1 modul de curs, daca programul de cursuri transversale
este in desfasurare —n anul scolar vizat;

desfasoara activitati si stagii practice, cu cel putin 3 elevi;

a realizat si a depus o propunere de mini proiect educational ce cuprinde atat activitati
teoretice cat si activitati practice (activitati didactice sau specifice cu copiii si/sau parintii);
Tn urma evaludrii activitatii si a mini proiectului depus, a indeplinit criteriile pentru
primirea de sprijin (subventie) pentru implementarea proiectului propus.

Tn situatia Tn care la momentul evaludrii unul sau mai multe programe nu este in derulare, atunci

criteriul respectiv nu va fi luat in considerare la evaluare.

5. Tipuri de sprijin acordate cadrelor didactice

Domeniul de eligibilitate al instrumentului de sprijin include activitati suport care contribuie la
punerea Tn aplicare si perfectionarea competentelor obtinute de cadrele didactice, in cadrul
urmatoarelor programe de formare, ce reprezintd componenta teoretica asigurata prin proiectul
,PREDARE PENTRU SCHIMBARE":

,Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si elevilor”;
,Folosirea mijloacelor TIC in educatie”;
Instruiri ce vizeaza dezvoltarea de competente transversale.

Instrumentul de sprijin se va acorda pentru asigurarea de resurse materiale necesare (ex.
materiale didactice, rechizite, jocuri educationale, carti, materiale necesare pentru experimente
stiintifice pentru copii/elevi, resurse pentru adaptarea curriculara si pentru desfasurarea de
proiecte educationale in interiorul si in afara scolii, acoperirea costurilor unor activitati didactice
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la care participa copiii/elevii, cum ar fi excursii, vizite la muzee, activitati sportive, etc.) pentru
realizarea de proiecte educationale pe parcursul stagiilor de practica.

Fiecare cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin pentru derularea a 2 proiecte
educationale, cate unul in fiecare an in care se acorda instrumente de sprijin. Vor exista 2 etape
de acordare a instrumentelor de sprijin. Un cadru didactic poate solicita acordarea de sprijin
pentru cate 1 proiect in fiecare an, cu conditia ca cele 2 proiecte sa puna in practica competente
dobandite de cadrul didactic la programele de formare organizate in cadrul proiectului.

Forma de finantare: Instrumentul de sprijin este acordat sub forma de subventie cadrului
didactic, participant la programele de formare, care gestioneaza acest sprijin in baza prezentei
metodologii.

Valoarea instrumentului de sprijin este intre 445.05 ron si
2225.25 ron pe an pe participant, dar nu mai mult de 22252.50
ron pe an la nivelul unei scoli.

ATENTIE: Acordarea instrumentelor de sprijin se va realiza in ordinea depunerii proiectelor si a
documentelor solicitate, dupa verificarea indeplinirii criteriilor de eligibilitate si de selectie, pana
la atingerea pragului anuntat pe unitate de invatamant. Procesul de evaluare a mini proiectelor
si a Indeplinirii actiunilor derulate in stagiile de practica se va derula in paralel cu depunerea
dosarelor, pana la finalizarea acestora si la epuizarea sumelor alocate.

Un cadru didactic poate solicita, pentru implementarea unui mini proiect educational, o suma
cuprinsa intre 445.05 ron si 2225.25 ron, in fiecare din cei 2 ani scolari. Daca la nivelul unei unitati
scolare vor fi depuse mai multe proiecte, valoarea subventiilor acordate nu va putea depasi
22252.50 ron pe an la nivelul unei scoli

1. Sevor acorda 2 puncte suplimentare pentru proiectele care trateaza tema secundara: 02.
Inovare sociala

2. Sevor acorda 2 puncte suplimentare pentru proiectele care trateaza tema secundara: 06.
Nondiscriminare

Inspectoratul Scolar Judetean Cluj, Str. Arges nr. 24, Cluj — Napoca
tel: 0264.594.672, fax: 0264.592.832, email: cluj@isjcj.ro, www.isjcj.ro.

e s
N
INSPECTORATUL SCOLAR g |_— ?%‘
JUDET}\‘\(,LLI ; ._&f@?

sh qQNJg_CJ‘“ 9,1



<

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEAEUROPEANA

n cazul In care se primesc din aceeasi unitare scolara solicitari de sprijin care depasesc suma de
(22252.5 ron, prioritate vor avea proiectele care trateaza temele de inovare sociald si
nondiscriminare.

ATENTIE: Pentru un mini proiect educational trebuie solicitata suma de minimum 445.05 ron si
maximum 2225.25 ron.

Pot fiTncadrate in tema Inovare sociala: activitati si initiative inovative care vizeaza, pe de-o parte,
cresterea participarii la Tnvatamantul obligatoriu, Tn special pentru copiii care provin din mediul
rural, din comunitati dezavantajate, cei de etnie rom3, si, pe de alta parte, promovarea unor
metode inovative de predare si invatare, cu scopul reducerii parasirii timpurii a scolii; activitati si
initiative inovative care vizeaza promovarea egalitatii de sanse/non-discriminarea/ dezvoltarea
durabild; activitati care vizeaza adaptarea curriculei la dinamica pietei muncii/ a oportunitatilor
locale/ regionale; identificarea, testarea si implementarea de mecanisme care sa contribuie la
cresterea calitatii si relevantei sistemului de invatamant la toate nivelele in raport cu cerintele
pietei muncii etc.;

Pot fi incadrate in tema nondiscriminare: initiative/activitati de informare dedicate diferitelor
categorii de grupuri vulnerabile; organizarea de campanii de sensibilizare si informare in randul
elevilor in vederea cresterii gradului de constientizare cu privire la semnificatia si importanta
respectarii dreptului la egalitate de sanse si tratament pentru toti; realizarea de materiale
didactice/educationale bilingve, etc.; proiecte focalizate pe nevoile specifice grupurilor expuse
riscului de discriminare etc.

6. Dosarul candidatului

Cadrele didactice care fac parte din grupul tinta al proiectului ,Predare pentru schimbare” —
POCU/73/6/6/106572 si care doresc sa beneficieze de sprijin (subventie) pentru derularea de
activitati educationale cu elevii, prin punerea in aplicare si perfectionarea competentelor
obtinute la programele de formare, vor trebui sa pregateasca o serie de documente.

Dosarul pentru obtinerea de sprijin va include urmatoarele documente:
e Formular de aplicare — Mini proiect educational — Anexa 01_1;
e Referat de necesitate — Anexa 01_2;
e Cerere acordare sprijin (subventie) — Anexa 01_3;

Pentru cadrele didactice care vor primi sprijin, dosarul va include de asemenea si:
e Contract acordare sprijin (subventie) —Anexa 01_4;
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e Raport implementare - Anexa 01_5;
e Documente justificative (facturi, bonuri, chitante, contracte etc.).

7. Criterii de acordare a instrumentelor de sprijin

7.1. Derularea de stagii practice cu elevii
Pentru a putea solicita instrumente de sprijin, cadrele didactice vor derula activitati didactice pe
durata stagiilor de practica cu elevii, pentru a pune in practicd cunostintele dobandite in cadrul
programelor de formare organizate in proiect si vor depune o propunere de mini proiect
educational.

Toti membrii grupului tintd vor derula stagii de practica cu elevii, vor aplica cunostintele
dobandite. Pentru fiecare cadru didactic, expertii din echipa de proiect vor completa un raport
cu privire la actiunile derulate: Raport stagii de practica — Anexa 01_6. Se va completa de
asemenea si planul de dezvoltare profesionald stabilit de formatorii programelor de formare
(Plan de dezvoltare profesionala — Anexa 01_7).

Pentru programele de formare organizate la nivel de proiect se vor stabili, pentru obiectivele
vizate la nivel de proiect, o lista de actiuni ce vor fi derulate de cadrele didactice din unitatile
scolare, parteneri asociati in proiect (Anexa 02_1Lista actiuni program ,Evaluarea si dezvoltarea
personald a copiilor si elevilor”, Anexa 02_1_1Lista actiuni program ,Evaluarea si dezvoltarea
personald a copiilor si elevilor”-Grupa 10, Anexa 02_2Lista actiuni program ,Folosirea mijloacelor
TIC n educatie”, Anexa 02_3Lista actiuni program dezvoltarea de competente transversale).
Aceste actiuni vor reprezenta planul de dezvoltare profesionala a participantilor, pe fiecare
program de formare in parte.

n functie de stadiul de implementare al proiectului, de-a lungul unui an scolar cadrele didactice
vor derula actiuni specifice unuia sau mai multor programe de formare. De exemplu, daca in
primul an cadrele didactice participa la un singur program de formare, in cadrul stagiilor de
practica vor aplica actiunile stabilite pentru respectivul program de formare.

Deoarece in anul 2 de proiect au fost selectate 34 de cadre didactice care vor participa intr-un an
scolar la toate cele 3 programe de formare, pentru ultima grupa formata din 32 de persoane
organizata in cadrul programului de formare ,Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si
elevilor” s-a diminuat numarul de actiuni aferente stagiilor de practica pentru programul
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,Evaluarea si dezvoltarea personald a copiilor si elevilor”, astfel incat grupul tinta sa poata fi
motivat sa participe la toata activitatile organizate in proiect.

Pentru fiecare cadru didactic se vor stabili actiuni ce se vor derula in cadrul stagiilor de practica,
si se va tine cont in stabilirea actiunilor daca un cadru didactic lucreaza cu copii cu cerinte
educationale speciale. Formatorii vor stabili parcursul pentru fiecare cadru didactic participant la
programele de formare. De asemenea, formatorii pot exclude anumite actiuni, in cazul in care
exista anumite constrangeri si situatii punctuale in care aceste actiuni nu se pot derula in anumite
unitati scolare. Monitorizarea actiunilor realizate in cadrul stagiilor de practica se va realiza prin
intermediul platformei PPS — instrumentul de stagii de practica. De asemenea, vor exista actiuni
suplimentare pe care cadrele didactice le pot realiza ca parte a planului de dezvoltare
profesionala, actiuni care vor contribui la acordarea burselor de performanta.

Pentru a demonstra ca au acumulat cunostintele necesare si au dobandit competentele vizate,
cadrele didactice vor realiza o propunere de mini proiect didactic pentru a carui implementare
vor putea solicita sprijin (subventie).

]
Valoarea instrumentului de sprijin este intre 100 eur (445.05
ron) si 500 de euro (2225,25 ron) pe an pe participant (1 eur -
4,4505 ron conform buget aprobat), dar nu mai mult de 5.000
euro (22252,50 ron) pe an la nivelul unei scoli.

7.2. Realizare mini proiect educational
Mini proiectele educationale (Anexa 01_1-Formular de aplicare - Mini proiect educational) pot
dezvolta teme bazate pe actiunile derulate in cadrul stagiilor de practica si pe competentele
dobandite ca urmare a participarii la programele de formare organizate in cadrul proiectului. Tn
primul an de proiect se va pune accent pe proiecte axate pe dezvoltare personala iar in anul doi
se va pune accent pe proiecte bazate pe aplicarea cunostintelor TIC si cele obtinute n cadrul
cursurilor transversale.

Cerinte de acces: sprijinul va fi acordat in baza unui formular de aplicare (mini-proiect
educational) depus de participant si care cuprinde descrierea nevoii, planul activitatii practice in
care este utilizat instrumentul de sprijin, resursele necesare etc. Propunerile de mini proiecte
educationale vor prezenta tipul de competenta dobandita de cadrul didactic in functie de
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programul de formare la care au participat. Se va acorda un punctaj suplimentar proiectelor care
trateaza temele secundare: 02. Inovare sociala, 06. Nondiscriminare.

Mini proiectele educationale ce vor primi sprijin vor fi implementate tot in cadrul stagiilor de
practica.

8. Constituirea echipei de evaluare

Din comisia de evaluare a mini-proiectelor educationale, in vederea acordarii instrumentelor de
sprijin (subventiei) vor face parte urmatorii experti: Coordonator activitati educationale si Expert
suport educational si stagii de practica grup tinta si Expert evaluare scolara.

Echipa va monitoriza gradul de indeplinire a activitatilor stabilite pentru stagiile de practica si va
realiza evaluare mini proiectelor educationale depuse de cadrele didactice.

De modul de derulare al activitatilor din cadrul stagiilor de practica se vor ocupa si formatorii
fiecarui program in parte.

9. Procedura de evaluare a mini-proiectelor educationale

Comisia de evaluare va verifica indeplinirea conditiilor de eligibilitate (existenta documentelor
solicitate, participare la activitatile din proiect si prezenta de minimum 80% la programele de
formare din proiect, pentru cadrele didactice care solicita sprijin (subventie), derularea de stagii
de practica).

Se va completa o grila de evaluare a fiecarui mini proiect educational in vederea acordarii de
sprijin (subventie) - Anexa 03_1 — Grila de evaluare mini proiect educational.

Punctajul maxim pe care il poate obtine un mini proiect este de 100 de puncte.

Nr . . Punctaj maxim
- Evaluare mini proiect educational

1 | Obiective educationale vizate max. 20 puncte

2 | Perioada de derulare proiect max. 5 puncte

3 | Scurta descriere a proiectului educational max. 10 puncte

4 | Planul activitatilor practice max. 12 puncte

5 | Beneficiarii proiectului max. 10 puncte
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Exemple de activitati educationale cu scopul prevenirii

max. 10 puncte

6 abandonului scolar

7 | Inovare /incluziune sociala 2 puncte

8 | Nondiscriminare 2 puncte

9 | Parteneri max. 4 puncte

10 | Rezultate asteptate max. 10 puncte

11 | Referat de necesitate max. 15 puncte

Nr s . Detalii pentru acordarea punctajului
- Evaluare mini proiect educational
2 puncte din oficiu,
8 puncte —sunt prezentate 2 obiective educationale

1 | Obiective educationale vizate 14 puncte — sunt prezentate 3 obiective educationale.
18 puncte — sunt prezentate mai mult de 3 obiective
educationale.

. . Se verifica daca perioada de derulare este in acord cu

2 | Perioada de derulare proiect N
activitatile propuse. — 5 puncte

3 Scurta descriere a proiectului Descrierea este succinta si relevanta. Se acorda 2 puncte

educational din oficiu.
Planul este prezentat in mod coerent:
2 punct din oficiu,

4 | Planul activitatilor practice 6 puncte — este prezentatd minimum 1 activitate practic3,
10 puncte — sunt prezentate minimum 2 activitati
practice
Sunt prezentate detalii despre beneficiarii proiectului,
sunt completate detalii pentru cel putin 1 anumit tip de

e . . beneficiar la toate sectiunile: numar, gen, varsta.
5 | Beneficiarii proiectului s e
1 punct din oficiu,
5 puncte pentru — 1 - 5 beneficiari
9 puncte pentru — peste 5 beneficiari.
Exemple de activitati educationale 1 punct din oficiu,
. . 4 puncte — este prezentat 1 exemplu
6 | cu scopul prevenirii abandonului
<colar 6 puncte — sunt prezentate 2 exemple,
’ 9 puncte — sunt prezentate mai mult de 2 exemple.
. . - Proiectul include cel putin 1 exemplu de actiune
7 | Inovare /incluziune sociala

inovatoare, exemple de activitati de incluziune cu accent
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pe cresterea performantelor scolare, identificarea
timpurie a riscurilor de abandon scolar si a copiilor in
situatii de risc, identificarea si atragerea resurselor
suplimentare necesare scolii pentru obtinerea unor
rezultate scolare mai bune

Proiectul include cel putin 1 exemplu de actiune care
vizeaza nondiscriminarea

Sunt prezentate detalii despre partenerii implicati in
proiect.

9 | Parteneri 1 punct din oficiu,

2 puncte - pentru 1 partener implicat

3 puncte - pentru 2 sau mai mult de 2 parteneri implicati.
Rezultatele proiectului sunt descrise coerent, sunt
fezabile si sunt corelate cu obiectivele stabilite. De
asemenea se va urmari daca se pot atinge in perioada de
derulare a mini proiectului.

2 puncte din oficiu

4 puncte — 1 rezultat descris

6 puncte — 2 rezultate descrise

8 puncte — mai mult de 2 rezultate descrise

Referatul de necesitate e completat, produsele si
serviciile necesare sunt clar identificate iar justificarea
necesitatii este relevanta. Cantitatea solicitata este in
corelatie cu numarul de beneficiari iar pretul estimat este
realist. Bugetul total necesar estimat este justificat.

11 | Referat de necesitate Calculele sunt corecte — 5 puncte

Cantitatile solicitate sunt in concordanta cu descrierea de
activitati si nr de beneficiari — 5 puncte

Descrierea de resurse necesare si justificarea sunt
detaliate si corelate cu rezultatele asteptate —intre 1 -5
puncte in functie de gradul de detaliere si relevanta

8 Nondiscriminare

10 | Rezultate asteptate

10.Conditiile de utilizare ale instrumentului de sprijin (subventiei) si masuri
luate in situatia nerespectarii acestora

Instrumentul de sprijin se va acorda pentru derularea de activitati educationale suport care vor
contribui la punerea in aplicare si perfectionarea competentelor obtinute de cadrele didactice,
participante la programele de formare (componenta teoretica) organizate in cadrul proiectului.
Instrumentul de sprijin (subventia) se va acorda pentru achizitionarea de catre cadrele didactice
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a materialelor si serviciilor necesare derularii stagiilor practice cu elevii si implementarii de mini
proiecte educationale (ex. materiale didactice, rechizite, jocuri educationale, carti, materiale
necesare pentru experimente stiintifice pentru copii/elevi, acoperirea costurilor unor activitati
didactice la care participa copiii/elevii, cum ar fi excursii, vizite la muzee, activitati sportive etc.).

Sprijinul (subventia) se va utiliza pentru derularea de proiecte educationale ce cuprind atat
activitati teoretice cat si activitati practice (activitati didactice sau specifice cu copiii si/sau
parintii).

Cadrele didactice beneficiare de instrumente de sprijin vor avea obligatia de a utiliza
instrumentul de sprijin conform contractului incheiat cu Inspectoratul Scolar Judetean Cluj si de
a aduce dovezi (facturi, chitante, bonuri, bilete etc.) privind modul de utilizare a subventiei.
Pentru proiectele aprobate se va acorda un avans de 70% din valoarea subventiei aprobate, in
vederea derularii achizitiilor necesare pentru implementare.

in cazul nerespectdrii conditiilor de utilizare a instrumentului de sprijin, constate prin
monitorizarile derulate la nivelul proiectului, se vor lua urmatoarele masuri:

e Iintr-o prim3 etapd, notificarea cadrului didactic in legdturd cu neconcordantele
identificate si solicitarea de a transmite documentele justificative necesare sau derularea
de activitati educationale conform mini proiectului educational propus;

e Solicitarea de restituire a sumelor primite cu titlu de subventie si ramase necheltuite sau
pentru care nu exista justificare (pentru situatiile exceptionale);

e 1n cazul in care cadrul didactic nu utilizeaza nici dupa notificare, sprijinul (subventia)
conform conditiilor mentionate in contractul semnat cu Beneficiarul, sau nu detine dovezi
pentru utilizarea acesteia conform contractului, va fi obligat sa restituie Beneficiarului
total sau partial, sumele primite, insotite de eventuale comisioane.

in cazul in care apar situatii speciale care afecteazi utilizarea conform contractului a
instrumentului de sprijin aprobat, cadrul didactic beneficiar va notifica Beneficiarul (Inspectoratul
Scolar Judetean Cluj) in termen de 5 zile lucratoare si in functie de specificul problemei se vor
identifica solutii punctuale pentru rezolvarea acesteia. Cadrul didactic beneficiar al unei subventii
va avea in vedere informarea in scris a Beneficiarului cu privire la orice modificari care pot afecta
activitatea desfasurata conform contractului incheiat si a mini proiectului educational propus,
prin intermediul unei Notificari (Anexa 01_8).

n cazul in care in proiectele pentru care s-a aprobat sprijin, pe durata implementarii, din motive
obiective se constata cd unele servicii sau produse nu sunt disponibile/ au preturi diferite (mai
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mari) fata de cele bugetate initial, se accepta inlocuirea acestora, sau diminuarea cantitatii
solicitate initial cu Notificarea si Aprobarea prealabild a Finantatorului — Inspectoratul Scolar
Judetean Cluj. Se accepta de asemenea si cresterea cantitatilor produselor din referatul de
necesitate aprobat, daca s-au inregistrat economii, tindnd cont de evolutia preturilor, astfel incat
cadrul didactic sa poata beneficia de intreaga suma aprobata ca subventie.

Cadrele didactice vor fi obligate sa asigure accesul echipei de proiect in vederea monitorizarii
modului de utilizare a instrumentului de sprijin aprobat si sa puna la dispozitia acestora
documentele suport solicitate.

Subventia se va acorda in 2 etape, la semnarea contractelor un avans de 70 % iar diferenta se va
acorda la predarea Rapoartelor finale de implementare si a documentelor justificative aferente,
pentru subventia aprobata. Tn cazul in care valoarea rezultats in urma centralizérii documentelor
justificative este mai mica decat valoarea subventiei aprobate, atunci beneficiarul finantarii
nerambursabile (Inspectoratul Scolar Judetean Cluj) va vira cadrului didactic suma aferenta
documentelor justificative prezentate. n cazul in care valoarea rezultatd in urma centralizarii
documentelor justificative este mai mare decat valoarea subventiei aprobate, atunci beneficiarul
finantarii nerambursabile (Inspectoratul Scolar Judetean Cluj) va vira cadrului didactic suma
aferenta subventiei aprobate initial.

11.Procedura de monitorizare a derularii mini proiectelor educationale

Monitorizarea presupune o analiza periodica a resurselor utilizate (sprijinului aprobat), a
activitatilor si rezultatelor mini proiectelor educationale, comunicarea si utilizarea informatiilor
obtinute despre progresul acestora.

Monitorizarea poate fi definita ca un proces de colectare a datelor, care permite urmarirea
activitatilor unui proiect din prisma desfasurarii conform planului, in limite bugetare alocate
(instrumente de sprijin aprobate) cu respectarea restrictiilor temporale (durata activitatilor
educationale derulate in mini proiectul educational).

Monitorizarea se va realiza de catre echipa de experti a solicitantului si Partenerului 1 si va
permite identificarea potentialelor problemele Thainte de agravarea acestora sau imediat dupa
aparitia acestora. Monitorizarea este importanta pentru verificarea stadiului de implementare al
proiectului, in vederea atingerii rezultatelor asumate prin contractul de finantare.

Procesul de monitorizare va urmari:
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e asigurarea derularii corespunzatoare a mini proiectelor educationale si atingerea
obiectivelor stabilite;
e urmarirea modului de utilizare al instrumentului de sprijin.

Procesul de monitorizarea va furniza informatii care vor fi utile pentru:

e analizarea situatiei mini proiectului educational;

e evaluarea modului in care resursele din proiect (instrumentele de sprijin) sunt bine
utilizate;

e identificarea problemelor cu care se confrunta personalul didactic si personalul de sprijin
in derularea proiectelor educationale si gasirea de solutii;

e identificarea eventualelor probleme din cadrul parteneriatelor incheiate;

e asigurarea ca toate activitatile sunt realizate conform proiectului didactic incarcat in
instrumentul de gestiune al stagiilor;

e identificarea exemplelor de buna practica si promovarea acestora prin intermediul
instrumentului de gestiune al stagiilor, website-ului proiectului si al contului de Facebook
al proiectului.

11.1. Monitorizare prin intermediul instrumentului de gestiune al stagiilor de practica

Prin intermediul IT al instrumentului de gestiune al stagiilor se va realiza gestionarea si
monitorizarea proiectelor didactice propuse si realizate de cadrele didactice participante la
proiect. Instrumentul IT va permite monitorizarea riguroasa si transparenta a modului de
derulare a activitatilor din mini proiectele educationale si modul de utilizare al instrumentului de
sprijin aprobat/acordat. Sistemul va permite colectarea sistematicd a datelor cu privire la
activitatile derulate in cadrul mini proiectelor educationale, prin intermediul rapoartelor ce vor
fi incarcate in platforma.

Cadrele didactice din grupul tinta vor beneficia de instruire pentru a utiliza in mod eficient
instrumentul de gestiune al stagiilor de practica. Astfel, monitorizarea mini proiectelor
educationale, pentru care se vor acorda instrumente de sprijin, se va realiza astfel:

Tn cadrul solutiei software se va completa un rezumat al proiectului si se va incdrca templata
completatd si semnata a proiectului didactic. Templata editabila va fi disponibila pentru
descarcare atat pe site-ul web al proiectului cat si in instrumentul de stagii de practica. Fiecare
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cadru didactic va putea incarca propunerea de proiect educational, documente justificative
pentru activitatile previzionate si necesarul pentru cheltuielile estimate.

Sursele de informare pentru monitorizarea stadiului de derulare al stagiilor de practica:

e Raport stagii de practica — Anexa 01_6
e Plan de dezvoltare profesionalda — Anexa 01_7

Sursele de informare pentru monitorizarea stadiului de implementare al mini proiectelor
educationale:

e Proiectul didactic propus (Formular de aplicare - Mini proiect educational — Anexa 01_1)

e Stadiul de realizare al activitatilor si al obiectivelor stabilite (Raport implementare —Anexa
01.5)

e Referatul de necesitate pentru acordarea de instrumente de sprijin (Referat de necesitate
— Anexa 01_2)

e Resursele oferite Tn cadrul instrumentului de sprijin aprobat (Proces verbal aprobare
instrumente de sprijin — Anexa 03_3)

e Raport vizita de monitorizare (Raport vizita de monitorizare — Anexa 04_2)

e Alte documente

n cadrul evaluarii, prin intermediul instrumentului de gestiune al stagiilor, echipa de evaluare va
putea solicita detalii suplimentare, documente suport si va putea monitoriza in timp real
activitatile in derulare si gradul de atingere al obiectivelor vizate de fiecare mini-proiect
educational.

Pentru datele stocate in sistem vor exista copii de siguranta zilnice, saptamanale si lunare, intr-o
locatie fizica distincta fata de cea folosita pentru gazduirea sistemului.

11.2. Monitorizare prin intermediul vizitelor derulate in unitatile de invatamant,
parteneri asociati Tn proiect

Etapa 1l
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Daca este cazul, se vor programa vizite de monitorizare in unitatile de invatamant, parteneri
asociati in proiect. In alegerea proiectelor la care se va merge in vizita de monitorizare se va tine
seama de urmatoarele criterii:

e se vor prioritiza acele vizite unde cadrul didactic nu actualizeaza consecvent informatiile
in instrumentul de gestiune al stagiilor;
e 1n cazul primirii unor reclamatii punctuale.

Vizita se va anunta cu minimum 2 zile lucratoare tnainte de derularea propriu-zisa, telefonic/
email, urmat de minim urmatoarele: durata vizitei, obiectivele vizate, lista cu documentele
solicitate, lista cu persoanele solicitate pentru a fi prezente pentru interviuri (personal didactic,
manageri scolari, elevi).

Etapa 2

Se stabileste modul in care se va realiza monitorizarea. In timpul vizitei, expertul din proiect poate
alege diferite metode de culegere de informatii si acordare de consultanta: interviuri cu
managerul scolar, discutie cu cadrul didactic, discutii cu elevii implicati in proiect, discutii cu
parintii etc.

Etapa 3

Se verificd modul de implementare al mini proiectului educational / de utilizare al instrumentelor
de sprijin. Se verifica stadiul activitatilor, modul de implementare, rezultatele obtinute. Se
centralizeaza eventualele probleme intdmpinate si se discuta posibile solutii pentru deblocarea
anumitor situatii dificile sau pentru finalizarea cu succes a mini proiectelor educationale.

Etapa 4

La finalul vizitei, expertul va furniza un scurt feedback verbal cadrului didactic care deruleaza mini
proiectul educational si directorului unitatii scolare cu privire la concluziile vizitei si/sau
problemele identificate in implementare si se va incerca identificarea unor solutii si se va semna
un raport de monitorizare — Anexa 03_2-Raport de monitorizare.

Etapa 5

Periodic se vor realiza centralizari ale informatiilor rezultate in urma vizitelor de monitorizare.
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11.3. Alte metode de monitorizare

Pe parcursul derularii activitatilor din proiect, echipa de experti va putea apela si la alte metode
de monitorizare: organizarea de reuniuni cu partenerii, cadrele didactice care deruleaza mini
proiecte educationale, cu elevii, parintii membri marcanti ai comunitatii, monitorizarea prin
intermediul discutiilor telefonice sau video conferinta.

12.Procesul de acordare a instrumentelor de sprijin

12.1. Etapa 1: Evaluarea performantelor —cadrelor didactice pe baza planului de
dezvoltare profesionala a participantilor la programele de formare

Fiecare dintre cei 2 organizatori ai programelor de formare si Beneficiarul proiectului va propune
activitati specifice pe care cadrele didactice le vor realiza in cadrul stagiilor de practica. Activitatile
le vor fi alocate pe baza planului de dezvoltare profesionala stabilit de formatori (Plan de
dezvoltare profesionala — Anexa 01_7).

Din cele 10 obiective monitorizate la nivel de proiect, evaluarea activitatii cadrelor didactice
pentru obtinerea de instrumente de sprijin, va urmari activitatile didactice derulate pentru
atingerea anumitor obiective, in functie de recomandarile formatorilor.

1. cresterea ratei de frecventa scolara a copiilor in situatii de risc educational;

2. imbunatatirea performantelor educationale ale copiilor din grupa/clasa cadrului didactic care
beneficiaza de stimulentul pentru performanta;

3. implicarea in cresterea retelei de actori cheie;
4. elaborarea planurilor individuale de interventie pentru copii;

5. prezentarea si discutarea planului individual de interventie cu parintii, implicarea activa a
acestora in educatia copiilor;

6. urmarirea aplicarii planului individual si intreprinderea de masuri pentru respectarea acestuia;
7. asigurarea comunicarii intre grupurile vulnerabile si comunitatea majoritara;

8. intreprinderea de actiuni in vederea combaterii segregarii;
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9. facilitarea dialogului scoala-familie-comunitate;
10. promovarea exemplelor de bune practici la nivelul scolii si comunitatii etc.

Se va evalua gradul de indeplinire al actiunilor stabilite de formatori. Evaluarea se va realiza in
cadrul instrumentului de stagii de practica. Se vor evalua de asemenea si mini proiectele
educationale depuse. Echipa de evaluare va complet un raport de evaluare (Raport evaluare —
Anexa 03_2), pe baza caruia se va stabili ierarhizarea cadrelor didactice.

12.2. Etapa 2: Realizare propunere mini proiect educational pentru stagii de
practica

Cadrele didactice interesate vor pregati un mini proiect educational (Anexa 01_1-Formular de
aplicare - Mini proiect educational) pentru punerea in aplicare si perfectionarea competentelor
obtinute in cadrul programelor de formare, derulate in proiect. Propunerea de proiect va include
si o lista cu necesarul de resurse educationale (Anexa 01_2-Referat de necesitate) ce urmeaza a
fi acoperit prin intermediul instrumentului de acordare a sprijinului.

Propunerea de proiect si referatul de necesitate vor fi incarcate in platforma dezvoltata in cadrul
proiectului (instrument de gestionare a stagiilor de practica).

Cadrul didactic care depune o propunere de mini proiect educational, va completa si o cerere de
acordare de sprijin (Anexa 01_3-Cerere acordare sprijin (subventie)). Cererile vor fi transmise atat
in varianta electronica cat si in format fizic (impreuna cu mini proiectul si referatul de necesitate),
urmand a fi depuse la secretariatul unitatii scolare, partener asociat in proiect, unde activeaza
cadrul didactic.

12.3. Etapa 3: Evaluarea proiectelor si anuntarea cadrelor didactice care vor
beneficia de sprijin (subventie)

Echipa de evaluare va verifica gradul de indeplinire a obiectivelor/actiunilor setate de formatori,
va verifica fiecare propunere de proiect educational, va acorda punctaje pentru mini proiectele
depuse si va stabili valorile finale ale instrumentelor de sprijin aprobate per unitate scolara. Se
va publica lista cu cadrele didactice care vor beneficia de sprijin. Lista se va transmite pentru
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afisare in unitétile scolare, parteneri asociati in proiect. in trei zile de la publicarea rezultatelor,
cadrele didactice pot transmite contestatii. In cazul in care se vor inregistra contestatii acestea
vor fi rezolvate si lista finald cu persoanele care vor primi instrumente de sprijin financiare si/sau
materiale se va publica pe website-ul proiectului, tindnd cont de regulile stabilite de legislatia in
vigoare si GDPR.

12.4. Etapa 4: Colectarea cererilor pentru acordarea sprijinului (subventiei) si
contractelor pentru acordarea de instrumente de sprijin financiar (subventie)

Cadrele didactice selectate pentru a primi sprijin pentru derulare de mini proiecte educationale,
vor completa, semna si transmite contractul de acordare de sprijin - Anexa 01_4-Contract
acordare sprijin (subventie), in 3 exemplare, la secretariatul unitatii scolare.

Contractele se vor putea completa si depune la secretariatele urmatoarelor unitati scolare:

1. Asociat 1 — Palatca, jud. Cluj

e Scoala Primara Sava

e Scoala Gimnaziala Palatca
2. Asociat 2 — Sdanmartin, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Cutca

e Scoala Primara Sanmartin
3. Asociat 3 — Ploscos, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Ploscos
4. Asociat 4 — Suatu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Suatu
5. Asociat 5 — Baciu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Speciala Transilvania Baciu
6. Asociat 6 — Panticeu, jud. Cluj

e Scoala Gimnazialad Panticeu
7. Asociat 7 — Calatele, jud. Cluj

e Scoala Primara Valeni

e Scoala Gimnaziala Calatele

e Scoala Primara Dealu Negru
8. Asociat 8 — Bontida, jud. Cluj
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e Scoala Gimnaziala Bontida
9. Asociat 9 — Camarasu, jud. Cluj

e Scoala Gimnaziala Camarasu

e Scoala Primara Naoiu

e Gradinita cu program normal Fagadaua, Simboleni
10. Asociat 10 - Cluj-Napoca, jud. Cluj

e Scoala. Sp. Centru de Resurse pt. Educatie Incluziva Integrata
11. Asociat 11 - Cluj-Napoca, jud. Cluj

e Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Cluj-Napoca
12. Asociat 12 - Simeria, jud. Hunedoara

e Centrul de Pedagogie Curativa Simeria
13. Asociat 13 - Orastie, jud. Hunedoara

e Liceul Tehnologic "Nicolaus Olahus” Orastie

Reprezentantii unitatilor scolare, parteneri asociati in proiect si expertii educationali grup tinta
vor colecta contractele de acordare a sprijinului (subventiei).

12.5. Etapa 5: Acordarea instrumentelor de sprijin

Pe baza centralizatorului cu lista beneficiarilor, comisia de evaluare va emite decizia de acordare
a instrumentelor de sprijin (subventiei) - Proces verbal acordare instrumente de sprijin — Anexa
03_3. Beneficiarul va gestiona prin instrumentul de acompaniere a stagiilor de practica atat
referatele de necesitate, cat si stadiul de aprobare/acordare a instrumentelor de sprijin.

Acordare sprijinului se va realiza conform prezentei metodologii.

12.6. Etapa 6: Monitorizare derulare stagii practice si implementare mini proiecte
educationale

Dupa semnarea contractelor pentru acordarea instrumentelor de sprijin (subventiei) echipa de
proiect va monitoriza modul in care vor fi utilizate instrumentele de sprijin, conform mini
proiectului depus si evaluat. Pentru a justifica modul de utilizare al instrumentului de sprijin,
cadrul didactic va incarca in instrumentul de stagii de practica un raport cu stadiul de
implementare al mini proiectului depus (Anexa 01_5_ Raport implementare) si va completa
gradul de realizare al activitatilor (un proiect finalizat va avea grad de realizare al activitatilor de
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100%). De asemenea va incdrca impreuna cu raportul documentele justificative pentru achizitia
de resurse conform referatului de necesitate aprobat, iar documentele justificative vor fi de
asemenea predate, catre Beneficiar -Inspectoratul Scolar Judetean Cluj.

13.Calendar acordare instrumente de sprijin (subventii)

An scolar 2018-2019

Etapa / activitati Perioada de desfasurare
1 Derulare actiuni didactice Tn cadrul stagiilor de Decembrie 2018-lunie 2020
practica cu elevii

2 Realizare propunere mini proiect educational pentru | Etapa 1: martie- iulie 2019
stagii practice
3 Evaluarea proiectelor si anuntarea cadrelor didactice | Etapa 1:iulie-august 2019
care vor beneficia de sprijin (subventie)

4 Colectarea contractelor pentru acordarea de Etapa 1:iulie —august 2019
instrumente de sprijin financiar (subventie)
5 Acordare instrumente de sprijin Etapa 1: august - noiembrie
2019
6 Implementare mini proiecte educationale august - noiembrie 2019
7 Monitorizare derulare stagii practice Periodic

An scolar 2019-2020

Etapa / activitati Perioada de desfasurare
1 Derulare actiuni didactice in cadrul stagiilor de octombrie 2019 — iunie 2020
practica cu elevii

2 Realizare propunere mini proiect educational pentru | 28 februarie 2020
stagii practice
3 Evaluarea proiectelor si anuntarea cadrelor didactice | martie 2020
care vor beneficia de sprijin (subventie)
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4 Colectarea contractelor pentru acordarea de martie 2020
instrumente de sprijin financiar (subventie)

5 Acordare instrumente de sprijin aprilie 2020

6 Implementare mini proiecte educationale aprilie —iulie 2020

7 Monitorizare derulare stagii practice Periodic

14.Anexe

Dosarul candidatului — Anexa 01:

e Formular de aplicare - Mini proiect educational — Anexa 01_1;
e Referat de necesitate — Anexa 01_2;

e Cerere acordare sprijin (subventie) — Anexa 01_3;

e Contract acordare sprijin (subventie) — Anexa 01_4;

e Raport implementare — Anexa 01_5

e Raport stagii de practicd — Anexa 01_6

e Plan de dezvoltare profesionala — Anexa 01_7

e Notificare — Anexa 01_8

Lista actiuni specifice — Anexa 02:
e Lista actiuni program ,Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si elevilor” - Anexa
02_1;
e Anexa02_1 1Lista actiuni program ,Evaluarea si dezvoltarea personala a copiilor si
elevilor”-Grupa 10
e Lista actiuni program ,Folosirea mijloacelor TIC in educatie” - Anexa 02_2;
e Lista actiuni program dezvoltarea de competente transversale - Anexa 02_3.

Documente de evaluare — Anexa 03:
e Grila de evaluare mini proiect educational — Anexa 03_1;
e Raport evaluare — Anexa 03_2;
e Proces verbal acordare instrumente de sprijin — Anexa 03_3

Documente de monitorizare — Anexa 04:
e Nota anuntare vizita de monitorizare — Anexa 04_1;
e Raport vizita de monitorizare — Anexa 04_2;
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